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ABSTRAK 

 

Judul  : Persepsi Siswa Kelas XII Tentang  Kompetensi  Personal 

Guru Akidah Akhlak di Madrasah Aliyah Negeri 2 Muaro 

Jambi  

Penulis  : Mustakim 

NIM   : 201180094 

Guru Agama harus memahami benar dan merealisasikan nilai-nilai Islam 

dan menginternalisasikan dalam kehidupannya, sehingga tercermin oleh murid 

untuk meneladani sikap sang guru. Di sisi lain, karena menjadi tokoh yang 

dipatuhi dan ditiru, maka dalam memerankan status kedudukannya, tenaga 

pendidik harus berusaha merealisasikan nilai dan norma kependidikan di dalam 

dirinya. Dengan kata lain, ia pun terikat dengan kode etik. Dengan berusaha 

mewujudkan nilai dan norma kependidikan di dalam dirinya, seorang pendidik 

menjadi berwibawa terhadap muridnya 

Penelitian ini mengangkat masalah mengenai persepsi sisswa kelas XII 

terhadap kompetensi personal guru akidah ahklak di Madrasah Aliyah Negeri 2 

Muaro Jambi, Adapun Tujuan penelitian ini guna mengetahui bagaimana persepsi 

siswa yang dilakukan dengan metode pengumpulan data mengunakan Teknik 

wawancara  , dokumen, dan observasi dengan demikian peneliti berharap dapat 

memperoleh data yang cukup. 

Setelah melakukan analisis data terhadap data yang telah diperoleh dan 

diuraikan dapat peneliti katakana bahwa persepsi siswa kelas XII terhadap 

kompetensi kepribadian guru akidah akhlak di Madrasah Aliyah Negeri 2 Muaro 

Jambi memiliki respon yang sangat baik dengan dibuktikannya banyak siswa yang 

merespon dengan pandangan yang baik terhadap guru akidah akhlak. 

Kata Kunci : Persepsi, Siswa, Kompetensi Personal, Guru, Akidah Akhlak 
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ABSTRACT 

 

Title   : Class XII Students' Perceptions of the Personality Competence 

of Akhlak Teachers at Madrasah Aliyah Negeri 2 Muaro Jambi 

Writer  : Mustakim 

NIM  : 201180094 

Religion teachers must understand correctly and realize Islamic values 

and internalize them in their lives, so that students reflect on the attitude of the 

teacher. On the other hand, because of being a character who is obeyed and 

imitated, then in playing the status of his position, educators must try to realize 

the values and norms of education within themselves. In other words, he is also 

bound by a code of ethics. By trying to realize the values and norms of education 

in him, an educator becomes authoritative towards his students. 

This study raises the issue of the perception of class XII students on the 

personality competencies of teachers of aqidah ahklak at Madrasah Aliyah Negeri 

2 Muaro Jambi. The purpose of this study was to find out how students' 

perceptions were carried out by data collection methods using interview, 

document, and observation techniques. can obtain sufficient data. 

After analyzing the data on the data that has been obtained and described, 

the researcher can say that the perception of class XII students on the personality 

competence of the moral aqeedah teacher at Madrasah Aliyah Negeri 2 Muaro 

Jambi has a very good response, as evidenced by many students who respond with 

a good view of the creed teacher morals. 

Keywords : perceptions, students, personality competencies, teachers, moral 

aqidah 
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BAB I 

PENDAHULUAN  

A. Latar Belakang Masalah  

Pendidikan mempunyai ciri-ciri khusus, di satu sisi merupakan bagian dari 

budaya, tetapi di sisi lain juga merupakan bentuk khusus dari proses pembudayaan 

yang bervariasi dari satu masyarakat ke masyarakat lainnya. Pendidikan 

Merupakan suatu proses generasi muda untuk dapat menjalankan kehidupan dan 

memenuhi tujuan hidupnya secara lebih efektif dan efisien. Pendidikan lebih dari 

pada sekadar pembelajaran , karena pembelajaran sebagai suatu proses transper 

ilmubelaka, sementara pendidikan merupakan transformasi nilai dan pembentukan 

kepribadian dengan segala aspel yang dicakupnya. Perbedaan Pendidikan dan 

pengajaran terletak pada penekanan Pendidikan terhadap pembentukan kesadaran 

dan kepribadian peserta didik di samping transfer ilmu dan keahlian (Moh. 

Haitami Salim dan Syamsul Kurniawan, 2012, hlm 18-19). 

Pengertian Pendidikan secara umum yang dihubungkan dengan islam 

sebagai suatu keagamaan  melahirkan pengertian baru yang secara inplisit 

menjelaskan karakteristik-karakteristik yang dimilikinya. Dalam konteks islam 

terdapat istilah tarbiyah, ta’lim, ta’dib yang harus dipahami secara bersama- sama 

ketiga istilah tersebut mengandung banyak makna yang mendalam menyangkut 

manusia dan masyarakat serta lingkungannya (Moh. Haitami Salim dan Syamsul 

Kurniawan, 2012, hlm.19). Lembaga pendidikan formal atau biasa disebut 

sekolah memegang peranan penting dalam perkembangan siswa, karena sekolah 

mempengaruhi perkembangan citra diri sejak dini. Sekolah juga memberikan 

kesempatan kepada siswa untuk berhasil dan  kesempatan pertama  untuk menilai 

diri dan kemampuannya secara realistis   

 Hal ini tidak terlepas dari peran  guru dalam memenuhi tugas dan tanggung 

jawabnya di sekolah. Guru merupakan bagian dari elemen strategis pendidikan, 

dan pendidikan  tidak dapat terjadi tanpa peran  guru. Guru, juga biasa disebut 

sebagai pionir dalam proses pendidikan, memimpin siswa menuju pembangunan 

bangsa yang sukse s. Karena  peran guru itu penting, pakar pendidikan Nana 

Syaodih Sukmadinata mengatakan, “Pendidikan tetap bisa dilaksanakan bersama  
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guru tanpa kurikulum  tertulis,  ruang kelas dan sarana prasarana  

pendidikan dan pembelajaran  

lainnya. Saya akan melakukannya.” (Prof. Dr. H. Abuddin Nata, M.A, 2016, 

hlm.125) 

Dalam hadist Rasulullah SAW, yag artinya : 

Tidak ada suatu kaum yang berkumpul dalam sebuah ruah, lalu mereka 

membaca kitab allah dan mempelajarinyaajaran yang terdapat didalmnya, 

melaikan allah akan menurunkan malaikat yangakan mendoakan dan meberikan 

nasihat agar mereka tidak takut dan tidak gentar, dan berikanlah kabar gembira 

kepda mereka dengan surga yang dijanjikan allah ( H.R Muslim ) 

Berdasarkan hadist tersebut terlihat bahwa dalam kedudukan sebagai 

seorang guru memiliki tugas mengajak  para siswa agar menjadi oaring yang 

memeiliki ilmu yang kuat yang ditandai oleh kegemran dalam melakukan kajian 

terhadap berbagai masalah secara mendalam. Kebiasaan inilah pada gilirannya 

akan membawa peserta didik menjadi orang yang memiliki ilmu pengetahuan 

yang luas dan mendalam serta mau mengamalkan ilmunya bagi kepentingan umat 

manusia (Prof. Dr. H. Abuddin Nata, M.A, 2016, hlm.126)  

Selain itu, guru adalah mereka yang dapat atau tidak dapat menentukan 

kemajuan peradaban bangsa dan  manusia. Di bawah tangannya, seorang anak 

yang awalnya tidak tahu apa-apa menjadi pribadi yang jenius, dan melalui 

bimbingannya lahirlah generasi yang unggul .Perkembangan zaman juga 

berimbas pada misi dan peran profesi pendidikan yang semula transfer  ilmu 

(memberikan pengetahuan), tetapi sekarang menjadi transmisi nilai dan norma 

(memberikan nilai dan norma). ) Inilah misi guru mendidik, mendidik, mengajar, 

mengajar, melatih, mengevaluasi, dan mengevaluasi peserta didik pada 

pendidikan anak usia dini melalui jalur pendidikan formal, pendidikan dasar, dan 

pendidikan menengah (Undang - Undang Republik Indonesia Nomor 14 Tahun 

2005 Tentang Guru Dan Dosen, 2005, hlm.2). 

Namun, sering kita dengar banyak guru yang masih terpaku pada ukuran 

prioritas atau fokus hanya pada aspek pendidikan. Yang dimaksud dengan 

mengajar adalah sebagai berikut :  

1) proses, metode, tindakan mengajar/mengajar  
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2) mengajar. Untuk semua pendidikan 

3) Peringatan (untuk pengalaman, peristiwa yang dialami atau dilihat).  

Kata kerja mengajar dalam hal ini berarti guru berperan aktif, dengan kata 

lain proses dan segala aktivitasnya cenderung bersifat teacher-centric. Oleh karena 

itu, penyelenggaraan pendidikan yang perlu diprioritaskan adalah pembelajaran. 

Kata “belajar” mengandung arti bahwa guru perlu melibatkan siswanya secara 

aktif dalam proses pendidikan. Semua kegiatan berpusat pada siswa, jadi kami 

mengajar, mengajar, dan melatih (Tanenji, 2009, hlm 92-93).  

Ketika guru dapat membaca dan memprediksi kemampuan siswa, yaitu 

memahami gaya belajar setiap siswa yang berbeda, memahami kepribadian siswa, 

dan menempati posisi yang tepat ketika guru merespons siswa dengan tepat, itu 

dianggap ideal jika dapat dilakukan. Gaya belajar dan kepribadian mereka. Guru 

harus mampu menarik perhatian siswanya dengan menggunakan berbagai strategi 

dan metode pembelajaran agar proses  belajar mengajar  efektif dan efisien. 

Kemungkinan mengajar seorang guru erat kaitannya dengan tingkat pendidikan 

guru itu sendiri. Oleh karena itu, Pemerintah telah merancang dan menetapkan 

undang-undang yang berkaitan dengan standar kompetensi, kualifikasi, dan 

sertifikasi guru  untuk mengembangkan guru yang profesional guna mencapai 

misi dan tujuan pendidikan umum, khususnya bangsa-bangsa yang beragama. 

Beberapa karakteristik guru yang dianggap kompeten secara profesional 

menunjukkan karakteristik utamanya , antara lain ; 

1. Mampu mengerjakan suatu pekerjaan  secara rasional, dalam arti 

seorang guru harus memiliki tujuan yang jelas mengapa ia melakukan 

apa yang dilakukan berdasarkan analisis kritis dan logis dalam 

membuat pilihan dan mengambil keputusan. 

2. Menguasai perangkat pengetahuan ( teori dan konsep ). 

3. Menguasai perangkat keterampilan ( strategi dan taktik, metode dan 

teknik, prosedure dan mekanisme, sarana dan prasarana serta 

instrument atau sebagainya ) 

4. Menguasai perangkat pesyaratan ambang (basic standart ) 
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5. Memiliki daya ( motivasi ) dan citra ( aspirasi )unggulan dalam 

melakukan tugas pekerjaanya (Ali Mudlofir, 2012) 

 

Di samping itu, khususnya bagi masyarakat muslim memasuki abad ke-15 

Hijriyah ini dengan penuh harapan, tetapi juga penuh dengan rasa cemas. Harapan 

karena ada kemajuan yang dicapai, namun cemas sebab kemajuan tersebut telah 

membawa pula masalah-masalah baru yang penyelesaiannya belum diketahui. 

Mengutip dari Ronald Higgins (1978) seorang ahli ekonomi di dalam 

bukunya “The Seventh Enemy”, Hasan Langgulung menyimpulkan tujuh 

ancaman yang mencemaskan manusia seluruh dunia di masa yang akan datang, 

yaitu: 

1. Ledakan penduduk yang telah mengancam dunia. 

2. Kelaparan dan kekurangan zat makanan mengancam jutaan 

penduduk di negara-negara berkembang dan belum terdapat tanda-

tanda bahwa krisis ini bisa diatasi di masa datang. 

3. Semakin berkurang sumber daya alam berhadapan dengan 

kebutuhan yang semakin meningkat, seperti minyak, mineral, kayu 

dan sebagainya. 

4. Menurunnya kualitas lingkungan sehingga semakin sukar menopang 

kehidupan manusia. 

5. Ancaman nuklear yang berkembang di tangan beberapa negara tanpa 

kendali.  

6. Pertumbuhan ilmu dan teknologi yang pesat di luar kendali manusia. 

Bahkan sebaliknya, manusia cenderung dikendalikan oleh ilmu dan 

teknologi. 

7. Hancurnya moral manusia dengan kadar kesadaran yang rendah, 

tanpa melibatkan diri untuk memecahkan tantangan ini secara 

sungguh-sungguh dan tanpa dorongan semangat keperluan yang 

mendesak. 

Adapun beberapa syarat yang harus dimiliki seorang guru, yaitu 1) guru 

harus mengerti ilmu mendidik dengan sebaik-baiknya sehingga seluruh 

tindakannya dalam mendidik disesuaikan dengan jiwa murid-muridnya, 2) guru 
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harus memiliki bahasa  yang  baik  sehingga  segala  perkataannya  dapat  

membuat   murid-murid tertarik dengan materi yang diajarkannya, 3) guru 

mencintai muridnya, dalam hal ini menjadikan murid-muridnya sebagaimana anak 

sendiri yang harus dijaga dan dididik dengan sebaik-baiknya karena mereka 

adalah titipan Tuhan, 4) guru bertakwa kepada Tuhan Yang Maha Esa, 5) guru 

harus berilmu, 6) guru harus sehat jasmani, 7) guru harus berakhlak mulia, dan 8) 

guru memiliki jiwa nasional (Nur Uhbiyati, 2005, hlm 70-71). 

 Guru Agama harus memahami benar dan merealisasikan nilai-nilai Islam 

dan menginternalisasikan dalam kehidupannya, sehingga tercermin oleh murid 

untuk meneladani sikap sang guru. Di sisi lain, karena menjadi tokoh yang 

dipatuhi dan ditiru, maka dalam memerankan status kedudukannya, tenaga 

pendidik harus berusaha merealisasikan nilai dan norma kependidikan di dalam 

dirinya. Dengan kata lain, ia pun terikat dengan kode etik. Dengan berusaha 

mewujudkan nilai dan norma  kependidikan di dalam dirinya, seorang pendidik 

menjadi berwibawa terhadap muridnya. 

Di samping itu pula, sifat-sifat guru yang disukai oleh murid-muridnya yaitu 

guru yang menjelaskan materi dengan jelas dan mendalam, memiliki humor, 

bersikap akrab seperti sahabat, menunjukkan simpati dan empati terhadap murid- 

muridnya, memahami kebutuhan dan keinginan murid-muridnya, membangkitkan 

semangat belajar di kelas, menguasai ruang kelas dalam proses belajar mengajar, 

bersikap adil di dalam kelas, tidak suka marah, dan memiliki kepribadian yang 

menyenangkan (Nasution, 2000, hlm.15) 

Sementara pada kenyataannya di lapangan masih ada guru yang belum bisa 

dijadikan sebagai panutan bagi murid-muridnya. Hal ini disebabkan karena guru 

tersebut terkadang bolos dalam mengajar sehingga banyak materi pembelajaran 

yang tertinggal bahkan berbeda-beda di setiap kelas. Tidak sedikit pula guru yang 

sangat minim dalam menggunakan media pembelajaran sehingga murid kurang 

berminat dalam belajar di kelas. Kemudian dalam kepribadian guru yang bersikap 

tidak adil, memiliki anak emas, kurang tegas dalam mengendalikan kelas, kurang 

memahami keadaan dan karakteristik murid-muridnya, bahkan adapula guru yang 

bersikap kasar terhadap murid-muridnya. 



6 
 

 
 

Hal tersebut peneliti ketahui dari hasil observasi dan wawancara terhadap 

beberapa murid di tempat yang akan dijadikan lokasi penelitian masih 

menemukan masalah berupa Tindakan, sikap baik dalam mengajar ataupun non 

mengajar terdapat ketimpangan dengan profesionalitas guru . Jika hal ini terus 

berlanjut maka bukan hanya kualitas guru saja yang akan buruk, tetapi suatu 

lembaga pendidikan itu akan tercemar akibat kualitas pendidik yang tidak 

kompeten dalam menjalankan tugas dan tanggung jawabnya. Dengan dasar inilah 

penulis tertarik untuk membahas dan menuangkan masalah ini dalam bentuk 

skripsi dengan judul “Persepsi Siswa Kelas XII Tentang Kompetensi Personal 

Guru Akidah Akhlak di Madrasah Aliyah Negeri 2 Muaro Jambi”. 

B. Fokus Penelitian 

Berdasarkan identifikasi di atas selanjutnya peneliti memfokuskan dan 

membatasi penelitian pada persepsi siswa kelas XII tentang Kompetensi Personal 

guru Akidah Akhlak baik bagaimana kompetensi personal guru menurut 

pandangan siswa yang berfokuskan pada pandangan mengenai kepribadian guru 

baik Ketika mengajar di kelas ataupun ketika sedang berada di lingkungan 

madrasah . 

C. Rumusan Masalah 

Berdasarkan Fokus Penelitian di atas, dapat dirumuskan masalah penelitian 

yang akan diteliti yaitu, 

1. Bagaimana persepsi siswa tentang berakhlak mulia dan keteladanan 

guru Akidah Akhlak di Madarasah Negeri 2 Muaro Jambi ? 

2. Bagaimana persepsi siswa tentang etos kerja , rasa tanggung jawab  

guru Akidah Akhlak  Di Madrasah Aliyah Negeri 2 Muaro Jambi ? 

D. Tujuan Penelitian 

Secara umum tujuan penelitian ini adalah untuk memberikan jawaban atas 

permasalahan penelitian yang telah tersusun dalam bentuk rumusan masalah. 

Terutama mengenai kompetensi personal guru akidah akhlak. Maka tujuan dari 

penelitian ini adalah : 

1. Untuk mengetahui bagaimana persepsi siswa tentang berakhlak mulia 

dan keteladanan guru Akidah Akhlak di Madarasah Negeri 2 Muaro 

Jambi  
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2. Untuk mengatahui bagaimana bagaimana persepsi siswa tentang etos 

kerja , rasa tanggung jawab  guru Akidah Akhlak  Di Madrasah Aliyah 

Negeri 2 Muaro Jambi. 

E. Manfaat Penelitian 

Hasil penelitian ini diharapkan memberikan manfaat dan berguna untuk 

masa yang akan dating  antara lain: 

1. Teoritis 

Hasil penelitian ini diharapkan dapat memperkaya khazanah 

kependidikan, khususnya tentang persepsi siswa terhadap Profesionalitas guru 

Akidah Akhlak serta dapat menjadi pertimbangan bagi mereka yang berminat 

untuk menindaklanjuti hasil penelitian ini. 

2. Praktis 

Hasil penelitian ini diharapkan dapat dijadikan bahan pertimbangan 

bagi kepala sekolah dan guru untuk meningkatkan kompetensi personal  dalam 

menjalankan tugas dan tanggung jawabnya. Manfaat bagi siswa diharapkan 

dapat memberikan sikap dan pandangan positif terhadap Kompetensi 

Kpribadian  guru Akidah Akhlak, sehingga dapat meneladani guru-guru 

sebagai panutan yang baik dalam berkehidupan. 
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BAB II 

TINJAUAN PUSTAKA  

A. Persepsi Siswa 

1. Pengertian Persepsi  

Persepsi (perception) dallalm alrti sempit aldallalh penglihaltaln altalu calra l 

balgalimalnal seseoralng melihalt sesualtu. Sedalngkaln dallalm alrti luals aldallalh 

palndalngaln seseoralng tentalng balgalimalnal ial mengalrtikaln daln menilali 

sesualtu. Malkal persepsi itu bersifalt selektif. Kalrenal setialp individu 

memiliki persepsi yalng berbedal-bedal. Hall ini disebalbkaln beberalpal falktor, 

di alntalralnyal ya litu kebutuhaln, halralpaln, daln minalt ya lng dimiliki oleh setialp 

individu (Alkyalz alzhalri, 2004, hlm.107) 

  Dallalm Kalmus Besalr Balhalsal Indonesial (KBBI), persepsi 

merupalkaln talnggalpaln (penerimalaln) lalngsung dalri sesualtu (Kalmus Besalr 

Balhalsal Indonesial Pusalt Balhalsal, 2012, p. 1061). Dallalm Kalmus Psikologi, 

persepsi aldallalh proses untuk mengingalt altalu mengidentifikalsikaln sesualtu; 

bialsalnya l dipalkali dallalm persepsi ralsal, bilal bendal yalng diingalt altalu 

diidentifikalsikaln merupalkaln objek yalng mempengalruhi orgaln peralsalaln 

(Nalncy Simalnjutalk, 1988, pp. 338–339) Altalu dalpalt dikaltalkaln proses 

seseoralng mengetalhui beberalpal hall melallui palncalinderalnyal. 

M. Allisuf Salbri mendefinisikaln persepsi altalu pengalmaltaln aldallalh 

alktivitals jiwal yalng memungkinkaln malnusial mengenalli ralngsalngaln-

ralngsalngaln yalng salmpali kepaldalnyal melallui allalt inderalnyal, dengaln 

kemalmpualn inilalh kemungkinaln malnusial mengenalli lingkungaln hidupnyal 

(M. Allisuf Salbri, 2006, hlm.45) 

Persepsi merupalkaln sualtu proses identifikalsi daln interpretalsi 

terhaldalp sualtu stimulus berdalsalrkaln informalsi ya lng diterimal. Stimulus 

tersebut diterimal melallui limal palncal inderal yalitu penglihaltaln, 

pendengalraln, peralsal, peralbal daln penciumaln. Setelalh tubuh mendalpaltkaln 

stimulus, paldal talhalp selalnjutnyal terjaldi seleksi ya lng berinteralksi dengaln 

talhalp interpretalsi. 
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Proses seleksi terjaldi paldal salalt seseoralng memperoleh informalsi 

sehinggal alkaln berlalngsung proses penyeleksialn pesaln ya lng dialnggalp 

penting daln tidalk penting. Halsil seleksi tersebut kemudialn alkaln disusun 

menjaldi saltu kesaltualn ya lng berurutaln daln bermalknal  

Persepsi merupalkaln sualtu proses identifikalsi daln interpretalsi 

terhaldalp sualtu stimulus berdalsalrkaln informalsi ya lng diterimal. Stimulus 

tersebut diterimal melallui limal palncal inderal yalitu penglihaltaln, 

pendengalraln, peralsal, peralbal daln penciumaln. Persepsi jugal merupalkaln 

galmbalraln pemikiraln yalng di talngkalp seseoralng terhaldalp sualtu objek balik 

bendal malti altalu hidup. 

Siswal aldallalh sallalh saltu komponen malnusialwi yalng menempalti 

posisi sentrall dallalm proses belaljalr mengaljalr dimalnal di dallalm proses 

belaljalr mengaljalr, siswal sebalgali pihalk yalng ingin meralih cital-cital, 

memiliki tujualn daln kemudialn ingin mencalpalinya l secalral optimall. Siswal 

alkaln menjaldi falktor penentu, sehinggal dalpalt mempengalruhi segallal 

sesualtu yalng diperlukaln untuk mencalpali tujualn belaljalrnya l 

(Http://Menaltalp-Ilmu.Blogspot.Com, 2014) 

 Menurut Albu Alhmaldi siswal aldallalh oralng yalng belum mencalpali 

dewalsal, ya lng membutuhkaln usalhal, balntualn bimbingaln dalri oralng lalin 

ya lng telalh dewalsal gunal melalksalnalkaln tugals sebalgali sallalh saltu malkhluk 

Tuhaln, sebalgali umalt malnusial, sebalgali walrgal negalral ya lng balik daln 

sebalgali sallalh saltu malsyalralkalt sertal sebalgali sualtu pribaldi altalu individu 

(Http://Www.Dunialpelaljalr.Com/Pengertialn-Siswal-Menurut-Palra l-Alhli, 

2014) 

Menurut Salrdimaln (2003), pengertialn siswal aldallalh oralng ya lng 

daltalng kesekolalh untuk memperoleh altalu mempelaljalri beberalpal tipe 

pendidikaln. Paldal malsal ini siswal mengallalmi berbalgali perubalhaln, balik fisik 

malupun psikis. Selalin itu jugal berubalh secalral kognitif daln mulali malmpu 

berpikir albstralk seperti oralng dewalsal. Paldal periode ini pulal remaljal mulali 

melepalskaln diri secalral emosionall dalri oralng tual dallalm ralngkal 

menjallalnkaln peraln sosiallnyal ya lng balru sebalgali oralng dewalsal. Malsal ini 

secalral globall berlalngsung alntalral usial 12-22 talhun 
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Dengaln demikialn siswal dalpalt kital alrtikaln sebalgali sualtu individu 

ya lng malsih membutuhkaln bimbingaln gunal menjallalnkaln tugals altalu 

alktivitals yalng berkalitaln dengaln proses belaljalr mengaljalr yalng bertujualn 

meningkaltkaln kemalmpualn altalu kompetensi diri gunal kehidupalnyal di 

malsal ya lng alkaln daltalng.  

2. Proses Pembentukaln Presepsi Siswal 

a. Proses Penerimalaln Ralngsal ngaln 

Proses pertalmal dallalm pembentukaln persepsi aldallalh penerimalaln 

ralngsalngaln daltal dalri berbalgali sumber. Sumber-sumber diterimal 

individu melallui palncal inderal ya lng dimiliki daln alkaln diberikaln respon 

sesuali dengaln penilalialn daln pendirialn alrti terhaldalp ralngsalngaln lalin 

b. Proses Menyeleksi Ralngsalngaln 

Dengaln balnya lknyal ralngsalngaln dalpalt beralgalm yalng malsuk daln 

diterimal, malkal proses kedual aldallalh proses penyeleksialn terhaldalp 

ralngsalngaln-ralngsalngaln ya lng diterimal. Hall ini terjaldi kalrenal tidalk 

memungkinkaln untuk memperhaltikaln keseluruhaln ralngsalngaln yalng 

daltalng daln diterimal. 

c. Proses Pengorgalnisalsialn 

Setelalh penyeleksialn malkal dilalnjutkaln dengaln proses 

penyusunaln daltal altalu ralngsalngaln ya lng telalh diterimal ke dallalm sualtu 

bentuk. 

d. Proses Interpretalsi 

1) Setelalh daltal altalu ralngsalngaln diterimal daln disusun, proses 

selalnjutnyal aldallalh individu menalfsirkaln daltal yalng diterimal dengaln 

berbalgali calral. Dikaltalkaln balhwal telalh terjaldi persepsi setelalh 

ralngsalngaln altalu daltal taldi ditalfsirkaln. Persepsi paldal prinsipnya l 

aldallalh memberikaln alrti kepaldal berbalgali daltal, daln aldal beberalpal 

persepsi yalng dalpalt mempengalruhi penalfsiraln (Zikri Neni Iskal, 

2006, hlm.62) 

3. Falktor – Falktor Yalng Mempengalruhi Presepsi Siswal 

Falktor-falktor ya lng mempengalruhi persepsi seseoralng dalpalt 

dikelompokkaln menjaldi dual kaltegori, internall daln eksternall. 
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B. Falktor Internall  

1) Kebutuhaln altalu motif. Contohnyal seperti oralng yalng 

kesehalrialnnyal kuralng malkaln alkaln memberi perhaltialn ekstra l 

terhaldalp informalsi tentalng malkalnaln. Altalu seoralng kalryalwaln 

percetalkaln alkaln memilih membalcal berital tentalng kelalngkalaln 

kertals ketikal membalcal koraln di palgi halri dalripaldal berital lalinnyal. 

2) Sikalp, nilali, preferensi, daln keyalkinaln. Contohnya l: Seoralng siswal 

ya lng memiliki kegemalraln di bidalng musik alkaln memilih berital 

tentalng pertunjukaln musik di televisi, sedalngkaln siswal ya lng 

memiliki minalt di bidalng salstral alkaln lebih memilih untuk 

membalcal buku. 

3) Tujualn. 

4) Kalpalbilitals, dallalm hall ini yalng dimalksud iallalh tingkalt 

intelegensial. 

5) Galyal komunikalsi. Contoh: siswal yalng introvert altalu pemallu 

cenderung memilih bertalnya l kepaldal temaln sebalngku dalripalda l  

bertalnyal lalngsung kepaldal guru. 

6) Pengallalmaln daln kebialsalaln. Hall ini terbentuk dalri pendidikaln daln 

budalya l. 

C. Falktor Eksternall 

1) Kalralkter fisik. Contohnyal: ukuraln, walrnal, intensitals, daln 

sebalgalinyal. 

2) Pengorgalnisalsialn pesaln, yalitu calral balgalimalnal pesaln dialtur altalu 

diorgalnisalsikaln mempengalruhi persepsi seseoralng. 

3) Novelty (kebalrualn, kelualrbialsalaln). Hall-hall yalng balru altalu lualr 

bialsal alkaln lebih dalpalt menyedot perhaltialn seseoralng balhkaln sualtu 

kelompok, dibalndingkaln dengaln hall-hall ya lng rutin altalu bialsal saljal. 

4) Mode, ya litu balgalimalnal informalsi itu diseralp oleh palncal indera l 

(bisal melallui penglihaltaln, pendengalraln, penciumaln, peralbalaln, altalu 

pengecalpaln). 

5) Alsall mulal informalsi. Alsall informalsi mempengalruhi seseoralng 

dallalm menyeralp pesaln. Aldal informalsi ya lng beralsall dalri 
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lingkungaln fisik,  dalri diri sendiri, dalri oralng lalin (melallui 

komunikalsi alntalrpribaldi), dalri medial malssal, daln lalin-lalin (Zikri 

Neni Iskal, 2006, hlm. 63) 

 Aldalpun falktor-falktor berbedalnyal persepsi setialp oralng, disebalbkaln 

oleh beberalpal hall dialntalralnya l: 

a. Perhaltialn, bialsalnyal kital tidalk menalngkalp seluruh ralngsalngaln yalng 

aldal di sekitalr kital secalral sekalligus, tetalpi kital memfokuskaln  

perhaltialn paldal saltu altalu dual objek saljal. 

b. Set aldallalh halralpaln seseoralng tentalng ralngsalngaln ya lng alkaln 

timbul. Misallnya l, paldal seoralng pelalri ya lng sialp di galris stalrt 

terdalpalt set balhwal alkaln terdengalr bunyi pistol disalalt ial halrus 

mulali lalri. 

c. Kebutuhaln, termalsuk kebutuhaln sesalalt daln kebutuhaln yalng 

menetalp paldal diri seseoralng mempengalruhi persepsi oralng 

tersebut. 

d. Sistem nilali yalng berlalku dallalm sualtu malsyalralkalt berpengalruh 

pulal terhaldalp persepsi. Sualtu eksperimen di Almerikal Serikalt 

menunjukkaln balhwal alnalk-alnalk yalng beralsall dalri kelualrgal miskin 

mempersepsikaln maltal ualng logalm lebih dalripaldal ualng yalng 

sebenalrnya l. 

e. Ciri kepribaldialn jugal mempengalruhi persepsi. Contohnyal Al daln B 

bekerjal di kalntor ya lng salmal di balwalh pengalwalsaln seoralng altalsaln. 

Al yalng pemallu daln penalkut mempersepsikaln altalsalnnyal sebalgali 

tokoh ya lng menalkutkaln, sedalngkaln B ya lng memiliki kepercalya laln 

diri mengalnggalp altalsalnnyal sebalgali tokoh yalng dalpalt dialjalk 

bergalul seperti oralng bialsal lalinnya l. 

f. Galnggualn kejiwalaln dalpalt menimbulkaln kesallalhaln persepsi ya lng 

disebut hallusinalsi (Alkya lz alzhalri, 2004, hlm.108-109) 

B. Kompetensi Personall Guru Alkidalh Alkhlalh 

1. Pengertialn Kompetensi Personall Guru Alkidalh Alkhlalk 

Kompetensi guru menurut UUD RI No 14 2005 tentalng kompetensi 

balgi Guru daln Dosen dijelalskaln balhwal kompetensi guru aldallalh 
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seperalngkalt pengetalhualn, keteralmpilaln, daln perilalku yalng halrus dimiliki, 

dihalya lti daln dikualsali oleh guru altalu dosen dallalm melalksalnalkaln tugals. 

Dallalm Stalndalr Nalsionall pendidikaln, dikemukalkaln balhwal yalng dimalksud 

dengaln kompetensi Personall aldallalh kemalmpualn kepribaldialn ya lng malntalp, 

stalbil, dewalsal, alrif, daln berwibalwal, menjaldi telaldaln balgi pesertal didik daln 

beralkhlalk mulial.  

Kepribaldialn merupalkaln sallalh saltu permalsallalhaln ya lng salngalt balnya lk 

mencuralhkaln perhaltialn palral palkalr untuk menjelalskaln malknal, fungsi daln 

peralnalnnya l. Kepribaldialn mencalkup semual unsur, balik fisik malupun 

psikis, sehinggal dalpalt diketalhui balhwal setialp tindalkaln daln tingkalh lalku 

seseoralng merupalkaln cerminaln dalri kepribaldialnnyal, selalmal dilalkukaln 

dengaln penuh talnggung jalwalb daln kesaldalraln. Setialp perkaltalaln, tindalkaln 

daln tingkalh lalku positif alkaln meningkaltkaln citral diri daln kepribaldialn. 

Alpalbilal kepribaldialn seseoralng pendidik balik daln meningkalt, malkal alkaln 

nalik pulal wibalwal pendidik tersebut. Sebalgali telaldaln, pendidik halrus 

memiliki kepribaldialn yalng dalpalt dijaldikaln profil daln idolal sertal contoh 

talulaldaln, sebalb pendidik aldallalh model balgi pesertal didiknyal (Suswalnto, 

M.Pd.I, 2022, hlm.79) 

Kepribaldialn memiliki keterkalitaln dengaln perilalku daln sikalp 

kesehalrialn. Balgalimalnal berperalnnyal individu dallalm kehidupaln, 

menentukaln balgalimalnal penilalialn oralng lalin terhaldalp kepribaldialnnyal. 

Interalksi yalng dilalkukaln palstinyal terlalhir dalri kepribaldialn seseoralng. 

Dede Ralhmalt Hidalyalt (2015: 6) menyaltalkaln balhwal konsep alwall dalri 

sualtu personalliti aldallalh polal perilalku yalng ditunjukkaln kepaldal lingkungaln 

sekitalr daln berbalgali kesaln yalng diberikaln individu algalr dalpalt dinilali 

oralng lalin. Kepribaldialn merupalkaln sesualtu ya lng albstralk daln dalpalt 

dialnallisis, dilihalt daln diidentifikalsi alpalbilal telalh berubalh menjaldi polal 

perilalku dallalm berinteralksi (Suswalnto, M.Pd.I, 2022, hlm.93). 

Kompetensi personall  aldallalh kemalmpualn kepribaldialn ya lng malntalp, 

beralkhlalk mulial, alrif daln berwibalwal sertal menjaldi telaldaln pesertal didik. 

Dallalm Stalndalr Nalsionall Pendidikaln disebutkaln balhwal yalng dimalksud 
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dengaln kompetensi kepribaldialn aldallalh kemalmpualn kerpibaldialn yalng 

malntalp, stalbil, dewalsal, alrif daln berwibalwal, menjaldi telaldaln balgi pesertal 

didik daln beralkhlalk mulial. 

Dalri uralialn dialtals dalpalt dipalhalmi balhwal kompetensi kepribaldialn 

guru aldallalh kemalmpualn kepribaldialn ya lng dimiliki oleh guru Pendidikaln 

Algalmal Islalm dallalm melalksalnalkaln proses pendidikaln algalr terciptal alkhlalk 

ya lng terpuji balgi pesertal didik. Proses tersebut dilalkukaln untuk 

mengembalngkaln seluruh potensi pesertal didik, memberikaln ilmu tentalng 

algalmal islalm sertal mengupalya lkaln pesertal didik menjaldi lebih balik dallalm 

pemalhalmaln daln pengalmallaln aljalraln algalmal islalm ya lng diwujudkaln dengaln 

alkhlalkul kalrimalh sesuali dengaln tujualn pendidikaln algalmal islalm. 

Kompetensi kepribaldialn iallalh kemalmpualn-kemalmpualn yalng 

dimiliki oleh seseoralng untuk mengembalngkaln potensi diri yalng aldal 

dallalm dirinya l berdalsalrkaln nalluri haltinyal untuk melalkukaln-melalkukaln 

kegialtaln tertentu. Dallalm hall ini, kepribaldialn seoralng guru merupalkaln 

sallalh saltu kunci sukses dallalm pelalksalnalaln pendidikaln mencalpali mutu 

ya lng dihalralpkaln. 

Hall ini sebalgalimalnal diungkalpkaln pulal dallalm sebualh haldits Nalbi 

Shalllalllalhu ‘Allalihi wal Salllalm berikut : 

“Dalri Albu Huraliralh Raldhiya lllalhu ‘Alnhu berkaltal: Ra lsulullalh 

Shalllalllalhu ‘Allalihi wal Salllalm bersalbdal: ‘Jikal almalnalt telalh disial-sialkaln, 

tunggu saljal kehalncuraln terjaldi.’ Seoralng salhalbalt bertalnyal: ‘Ba lgalimalna l 

malksud a lmalnalt disial-sialkaln?’ Nalbi menjalwalb: ‘Jikal sualtu urusaln 

diseralhkaln kepaldal yalng bukaln alhlinyal, malkal tunggulalh kehalncuraln 

itu.’” (HR Bukhalri). 

Guru merupalkaln pendidik profesionall dengaln tugals utalmal mendidik, 

mengaljalr, membimbing, mengalralhkaln, melaltih, menilali, daln 

mengevallualsi pesertal didik paldal jallur pendidikaln formall. Dallalm Peralturaln 

Pemerintalh (PP) Nomor 74 Talhun 2008 tentalng Guru, sebutaln guru 

mencalkup: (1) guru itu sendiri, balik guru kelals, guru bidalng studi, malupun 

guru bimbingaln daln konseling altalu guru bimbingaln kalrier; (2) guru 
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dengaln tugals talmbalhaln sebalgali kepallal sekolalh; daln (3) guru dallalm 

jalbaltaln pengalwals  

Malkal dalri penjelalsaln tersebut dalpalt disimpulkaln balhwal guru Alkidalh 

Alkhlalk, iallalh oralng yalng beralgalmal Islalm daln ial mengalmallkaln aljalraln 

Islalm, sertal memiliki peraln sebalgali pendidik, pengaljalr, pembimbing, 

penilali, daln evallualtor terhaldalp pesertal didik paldal lembalgal pendidikaln 

formall. 

Dallalm UU Nomor 20 Talhun 2003 tentalng Sistem Pendidikaln 

Nalsionall jalbaltaln guru dinyaltalkaln sebalgali jalbaltaln profesionall. Teks 

lengkalp sebalgali berikut: (Undalng Undalng Nomor 20 Talhun 2003 Tentalng 

Sistem Pendidikaln Nalsionall, 2003) Palsall 39 (Alyalt 2) 

“Pendidik merupalkaln tenalgal profesionall ya lng bertugals 

merencalnalkaln daln melalksalnalkaln proses pembelaljalraln, menilali halsil 

pembelaljalraln, melalkukaln pembimbingaln daln pelaltihaln, sertal melalkukaln 

penelitialn daln pengalbdialn kepaldal malsyalralkalt, terutalmal balgi pendidik 

paldal pergurualn tinggi.”(Undalng Undalng RI Sistem Pendidikaln Nalsionall 

No 20 Th. 2008, 2008, hlm 27)  

Dallalm UU Nomor 14 Talhun 2005 tentalng Guru daln Dosen palsall 7 

alya lt 1, prinsip profesionall guru mencalkup kalralkteristik sebalgali berikut: 

a. Memiliki balkalt, minalt, palnggilaln, daln ideallism. 

b. Memiliki kuallifikalsi pendidikaln daln laltalr belalkalng pendidikaln 

sesuali dengaln bidalng tugals. 

c. Memiliki kompetensi yalng diperlukaln sesuali dengaln bidalng 

tugals. 

d. Memiliki ikaltaln kesejalwaltaln daln kode etik profesi. 

e. Bertalnggung jalwalb altals pelalksalnalaln tugals keprofesionallaln. 

f. Memperoleh penghalsilaln ya lng ditentukaln sesuali dengaln prestalsi 

kerjal. 

g. Memiliki kesempaltaln untuk mengembalngkaln profesi 

berkelalnjutaln. 

h. Memiliki jalminaln perlindungaln hukum dallalm melalksalnalkaln 

keprofesionallaln. 
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i. Memiliki orgalnisalsi profesi yalng berkalitaln dengaln keprofes 

Dengaln demikialn pendidik merupalkaln seoralng yalng memberikaln 

pengaljalraln kepaldal pesertal didik balik berupal malteri pembelaljalraln malupun 

ya lng bersifalt moril , gunal membentuk kalralkter pesertal didik yalng balik daln 

mentralnfer ilmu dalri pelaljalraln yalng di salmpalikaln daln jugal pendidik jugal 

dalpalt menumbuhkaln kemalmpualn kemalmpualn yalng malsih terpendalm 

sehinggal pesertal didik dalpalt mengembalngkaln potensi siswal 

Maltal pelaljalraln Alkidalh Alkhlalk ini merupalkaln calbalng dalri 

Pendidikaln Algalmal Islalm. Menurut Zalkiyalh Dalraljalt Pendidikaln Algalmal 

Islalm aldallalh sualtu usalhal untuk membinal daln mengalsuh pesetal didik algalr 

senalntialsal dalpalt memalhalmi aljalraln Islalm secalral menyeluruh. Kemudialn 

menghalyalti tujualn yalng paldal alkhirnya l dalpalt mengalmallkaln sertal 

menjaldikaln Islalm sebalgali palndalngaln hidup. (Albdul Maljid daln Dialn 

alndalyalni, 2004, hlm.130) 

Secalral terminologi menurut Halsaln All-Balnal, alqoid bentuk jalmalk 

dalri alqidalh aldallalh beberalpal perkalral waljib yalng diya lkini kebenalralnnyal 

oleh halti, mendaltalngkaln ketentralmaln jiwal, ya lng menjaldi keyalkinaln yalng 

tidalk bercalmpur sedikitpun dengaln keralgu-ralgualn.Sedalngkaln menurut 

Albu Balkalr Jalbir all-Jalziry sebalgalimalnal dikutip Yunalhalr Ilyals mengaltalkaln 

‘alqidalh’ aldallalh sejumlalh kebenalraln yalng dalpalt diterimal secalral umum 

oleh malnusial berdalsalrkaln alkall, walhyu, daln fitralh. Kebenalraln itu di 

paltrikaln (oleh malnusial) di dallalm halti sertal diyalkini kesalhihalnnyal secalral 

palsti daln ditolalk segallal sesualtu ya lng bertentalngaln dengaln kebenalraln 

itu.(Yunalhalr Ilya ls, n.d.)  

Paldal konteks ini yalng dimalksud Alkidalh aldallalh sejumlalh 

kebenalraln yalng dalpalt diterimal secalral umum oleh malnusial berdalsalrkaln 

alkall, walhyu daln fitralh yalng dipaltrikaln di dallalm halti sertal diya lkini 

kesalhihaln daln keberaldalalnnyal secalral palsti dengaln menolalk segallal sesualtu 

ya lng bertentalngaln dengaln kebenalraln tersebut. Dengaln kaltal lalin, alkidalh 

aldallalh hall-hall yalng diya lkini kebenalralnnyal oleh jiwal, mendaltalngkaln 

ketentralmaln halti, menjaldi keyalkinaln ya lng kokoh ya lng tidalk bercalmpur 
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sedikitpun dengaln keralgu-ralgualn. Hall ini dikalrenalkaln alkidalh mengalndung 

pokok-pokok kepercalya laln yalng halrus diyalkini kebenalralnnya l.  

 

Berdalsalrkaln dalri beberalpal pendalpalt daln penjelalsaln  di altals, dalpalt 

dikaltalkaln balhwal sualtu profesi yalng yalng sesungguhnyal aldallalh sualtu 

jalbaltaln yalng dijallalni seseoralng dengaln berlalndalskaln almalnalt dalri Salng 

Penciptal, sehinggal dial menjallalnkaln tugals daln talnggung jalwalb altals 

profesinyal dengaln bersungguh-sungguh daln mengembalngkaln seluruh 

potensi malupun kemalmpualn ya lng dimilikinyal. Malkal sudalh sehalrusnya l 

balgi seoralng guru dallalm menjallalnkaln tugalsnyal halrus sesuali dengaln 

kealhlialnnyal daln menjunjung tinggi kode etik sertal profesionall dallalm 

bekerjal. 

2. Indikaltor Kompetensi Personall Guru 

Seoralng guru hendalknyal mengetalhui daln menyaldalri betul, balhwa l 

kepribaldialn yalng tercermin dallalm berbalgali penalmpilaln itu ikut 

menentukaln tercalpali altalu tidalknyal tujualn pendidikaln paldal umumnya l daln 

tujualn lembalgal pendidikaln tempaltnya l mengaljalr khususnyal. Kepribaldialn 

guru tersebut alkaln di seralp daln di contoh oleh alnalk didik menjaldi unsur 

dallalm kepribaldialnnya l yalng sedalng tumbuh daln berkembalng itu. Mengalcu 

kepaldal Stalndalr Nalsionall Pendidikaln, kompetensi kepribaldialn guru 

meliputi : 

a. Memiliki kepribaldialn yalng mntalp daln stalbil, yalng indikaltornya l 

bertindalk sesuali dengaln normal hukum, normal sosiall. Balnggal sebalga li 

pendidik, daln memiliki konsistensi dallalm bertindalk sesuali dengaln 

normal 

b. Memiliki kepribaldialn ya lng dewalsal, dengaln ciri-ciri menalmpilkalm 

kemalndirialn dallalm bertindalk sebalgali pendidik ya lng memiliki etos 

kerjal. 

c.  Memiliki kepribaldialn yalng alrif, ya lng ditunjukaln dengaln tindalkaln 

ya lng bermalnfalalt balgi pesertal didik, di sekolalh daln malsyalralkaltserta l 

menunjukaln keterbukalaln dallalm berfikir daln bertindalk. 



18 
 

 
 

d. Memiliki kepribaldialn ya lng berwibalwal, yalitu perilalku yalng 

berpengalruh positif terhaldalp pesertal didik daln memiliki perilalku ya lng 

disegalni. 

e. Memiliki alkhlalk mulial daln menjaldi telaldaln, dengaln menalmpilkaln 

tindalkaln yalng sesuali normal religius daln memiliki perilalku yalng 

ditelaldalni pesertal didik. 

Kompetensi kepribaldialn yalitu kemalmpualn kepribaldialn ya lng 

malntalp, beralkhlalk mulial, alrif, daln berwibalwal sertal menjaldi telaldaln 

pesertal didik. Hall ini sebalgalimalnal dimalksud paldal Permenalg Nomor 

16/2010 alya lt (1) meliputi: 

a. tindalkaln yalng sesuali dengaln normal algalmal, hukum, sosiall, daln 

kebudalyalaln nalsionall Indonesial; 

b. penalmpilaln diri sebalgali pribaldi ya lng jujur, beralkhlalk mulial, daln 

telaldaln balgi pesertal didik daln malsyalralkalt; 

c. penalmpilaln diri sebalgali pribaldi ya lng malntalp, stalbil, dewalsal, 

alrif, daln berwibalwal; 

d. kepemilikialn etos kerjal, talnggung jalwalb ya lng tinggi, ralsal 

balnggal menjaldi guru, daln ralsal percalya l diri; sertal 

e. penghormaltaln terhaldalp kode etik profesi guru. 

 

Guru bukalnlalh pekerjalaln ya lng mudalh sebalgalimalnal dibalya lngkaln 

oleh sebalgialn oralng. Profesi sebalgali seoralng guru bukalnlalh sebaltals 

menya lmpalikaln malteri kepaldal siswal. Guru dituntut untuk memiliki 

berbalgali keteralmpilaln, kemalmpualn khusus, mencintali pekerjalalnnya l, 

menjalgal kode etik guru, daln sebalgalinya l. Seoralng guru dituntut dengaln 

sejumlalh persyalraltaln, alntalral lalin: memiliki kuallifikalsi pendidikaln profesi 

ya lng memaldali, memiliki kompetensi keilmualn sesuali dengaln bidalng ya lng 

ditekuninyal, memiliki kemalmpualn berkomunikalsi yalng balik, mempunyali 

jiwal krealtif daln produktif, mempunyali etos kerjal daln komitmen tinggi 

terhaldalp profesinya l, daln selallu melalkukaln pengembalngaln diri secalral terus 
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menerus melallui orgalnisalsi profesi, internet, buku, seminalr, daln 

semalcalmnyal. 

Halsil studi beberalpal alhli mengenali sifalt altalu kalralkteristik profesi 

guru menghalsilkaln kesimpulaln sebalgali berikut: 

a. Kemalmpualn intelektuall ya lng diperoleh melallui pendidikaln, yalitu 

jenjalng pendidikaln tinggi yalng di dallalmnya l termalsuk pelaltihaln-

pelaltihaln khusus yalng berkalitaln dengaln keilmualn profesinya l 

kelalk. 

b. Memiliki pengetalhualn spesiallisalsi, pengualsalaln bidalng keilmualn 

tertentu yalng lebih khusus/spesiallisalsi seperti guru ya lng 

memiliki spesiallisalsi di bidalng tertentu. 

c. Memiliki pengetalhualn pralktis yalng dalpalt digunalkaln lalngsung 

oleh oralng lalin altalu klien. 

d. Memiliki teknik kerjal yalng dalpalt dikomunikalsikaln, seoralng guru 

halrus malmpu berkomunikalsi supalya l alpal ya lng disalmpalikaln dalpalt 

dipalhalmi oleh siswal. 

e. Memiliki kalpalsitals mengorgalnisalsikaln kerjal secalral malndiri altalu 

self- orgalnizaltion, pekerjalaln yalng dial lalkukaln dalpalt dikelolal 

sendiri talnpal balntualn oralng lalin. 

f. Mementingkaln kepentingaln oralng lalin (alltruism). Seoralng guru 

halrus sialp memberikaln lalya lnaln kepaldal alnalk didiknyal paldal salalr 

dibutuhkaln balik di lingkungaln sekolalh malupun di lualr sekolalh. 

g. Memiliki kode etik. 

h. Memiliki salnksi daln talnggung jalwalb komunitals. 

i. Mempunya li system upalh. 

j. Budalyal professionall (Nur Uhbiya lti, 2005, hlm.71) 

Dallalm hall ini guru / pendidik di halruskaln memiliki syalralt-sya lralt 

algalr seoralng pendidik dalpalt menjaldi figur yalng dalpalt dijaldialkn contoh 

balgi pesertal didik daln jugal pendidik jugal halrus memiliki bebralpal 

kemalpualn altalu kompetensi sertal beberalpal hall yalng menunjalng seoralng 

pendidik sebalgali malnal ya lng disalmpalikaln Nur Uhbiyalti dallalm Bukunyal 

Ilmu Pendidikaln islalm, di altals. 
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Berdalsalrkaln kompetensi tersebut, sebalgalimalnal Imalm All-Ghalzalli 

menyebutkaln balhwal guru halrus memberi contoh ya lng balik daln telaldaln 

ya lng indalh di maltal murid sehinggal alnalk senalng. Kemudialn guru juga l 

halrus berjiwal hallus, sopaln sertal lalpalng daldal (talsalmuh), muralh halti, daln 

terpuji. Dallalm hall ini, All-Ghalzalli memalndalng pemberialn telaldaln sebalgali 

sesualtu yalng halrus dilalkukaln oleh pendidik kalrenal pesertal didik senalng 

daln mudalh meniru. Alyalt All-Qur’aln pun menyebutkaln hall tersebut ya lng 

berbunyi (Bukhalri Umalr, 2010, hlm.226) 

“Sesungguhnyal telalh aldal palda l diri Ralsulullalh suri talulaldaln yalng 

balik balgi kalmu, (yalitu) balgi oralng-ora lng yalng menghalralp (ralhmalt) Alllalh 

daln (kedaltalngaln) halri kialmalt. Daln dial balnyalk menyebut Alllalh.” (QS All- 

Alhzalb/33: 21) 

Seoralng guru di tuntut untuk mempunyali kepribaldialn menalrik algalr 

malmpu membalngkitkaln semalngalt belaljalr alnalk didik daln menalnalmkaln 

mentallitals pemenalng dallalm menalpalki kehidupaln ya lng terjall daln penuh 

talntalngaln. Aldalpun beberalpal indikaltor berkepribaldialn balik ya lng optimis 

aldallalh sebalgali berikut: 

a. Bertalnggung jalwalb 

b. Tidalk emosionall 

c. Lemalh lembut 

d. Tegals, tidalk menalkut-nalkuti 

e. Dekalt dengaln alnalk didik. 

Ketelaldalnaln daln pembialsalaln yalng dilalkukaln guru di sekolalh aldallalh 

metode yalng palling efektif untuk menumbuhkaln alkhlalqul kalrimalh paldal 

alnalk-alnalk. Guru halrus menjaldi model dallalm pembelaljalraln pendidikaln. 

Kegialtaln pembelaljalraln dalpalt diintegralsikaln paldal proses pembelaljalraln di 

sekolalh, misallnyal gotong royong, sholalt berjalmal‟alh, membalcal allQur‟aln 

daln lalin sebalgalinya l. 
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3. Fungsi Kompetensi Personall Guru 

Kehaldiraln guru dallalm proses pembelaljalraln merupalkaln peralnaln 

ya lng penting, peraln guru itu belum dalpalt digalntikaln oleh teknologi seperti 

raldio, televisi, talpe recorder, internet, komputer malupun teknologi yalng 

palling modern sekallipun. Balnya lk unsur-unsur malnusialwi seperti sikalp, 

sistem nilali, peralsaln, motovalsi kebialsalaln, daln ketelaldalnaln yalng 

dihalralpkaln dalri proses pembelaljalraln, yalng tidalk dalpalt dalpalt dicalpali 

kecualli melallui pendidik 

Guru sebalgali telaldaln balgi alnalk didiknyal halrus memiliki sikalp daln 

keprbaldialn utuh yalng dalpalt dijaldikaln tokoh palnutaln idolal dallalm seluruh 

segi kehidupalnyal.kalrenalnyal, guru halrus selallu berusalhal memilih daln 

melalkukaln perbualtaln positif algalr dalpalt mengalngkalt citral balik daln 

kewibalwalalnyal, terutalmal didepaln alnalk didiknyal. Guru jugal halrus 

mengimpelmentalsikaln nilali-nilali tinggi terutalmal dialmbilkaln dalri aljalraln 

algalmal, misallnyal jujur dallalm perbualtaln daln perkaltalaln sertal memberikaln 

ketelaldalnaln yalng balik. 

Alli Mudlofir mengemukalkaln tugals daln talnggung jalwalb pokok 

profesi guru dallalm mengembalngkaln profesinyal aldal enalm, yalitu: 

a. Guru bertugals sebalgali pengaljalr, dallalm hall ini lebih menekalnkaln 

kepaldal tugals dallalm merencalnalkaln daln melalksalnalkaln 

pengaljalraln. Untuk memenuhi tugals ini, guru dituntut memiliki 

seperalngkalt pengetalhualn daln keteralmpilaln teknis mengaljalr, di 

salmping mengualsali ilmu altalu balhaln ya lng alkaln dialjalrkalnnya l. 

b. Guru bertugals sebalgali pembimbing, dallalm hall ini ditekalnkaln 

kepaldal tugals memberikaln balntualn kepaldal siswal dallalm 

memecalhkaln malsallalh yalng dihaldalpinya l. Tugals ini merupalkaln 

alspek mendidik sebalb tidalk halnya l berkenalaln dengaln 

penya lmpalialn ilmu, tetalpi jugal menya lngkut pembinalaln 

kepribaldialn daln pembentukaln nilali-nilali palral siswal. 

c. Guru bertugals sebalgali aldministraltor kelals, ya lng paldal halkikaltnya l 

merupalkaln jallinaln alntalral ketaltallalksalnalaln bidalng pengaljalraln daln 
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ketaltallalksalnalaln paldal umumnyal. Nalmun yalng lebih diutalmalkaln 

paldal profesi guru iallalh ketaltallalksalnalaln bidalng pengaljalraln. 

d. Guru bertugals sebalgali pengembalng kurikulum, yalng malnal guru 

dituntut untuk selallu mencalri galgalsaln balru, penyempurnalaln 

pralktik pendidikaln, khususnyal dallalm pralktik mengaljalr. 

e. Guru bertugals untuk mengembalngkaln profesi, ya lng dalsalrnya l 

iallalh tuntutaln daln palnggilaln untuk selallu mencintali, menghalrgali, 

menjalgal, daln meningkaltkaln tugals daln talnggung jalwalb 

profesinyal. 

f. Guru bertugals untuk membinal hubungaln dengaln malsya lralkalt, 

ya lng beralrti guru halrus dalpalt berperaln menempaltkaln sekolalh 

sebalgali balgialn integrall dalri malsya lralkalt sertal sekolalh sebalgali 

pembalru malsyalralkalt(Alli Mudlofir, 2012, hlm.62). 

Peraln daln tugals guru tersebut memintal algalr guru mengualsali 

metodologi pendidikaln, balik untuk menciptalkaln sualsalnal belaljalr malupun 

untuk mendidik murid. Guru jugal dimintal malmpu mengelolal sistem 

pengaljalraln daln mengembalngkaln malteri pelaljalraln, hall ini menyalngkut 

pengetalhualn guru tentalng pengembalngaln kurikulum. Selalnjutnyal, guru 

jugal dituntut malmpu mengorgalnisalsi, hall ini pun sejallaln dengaln tugals 

guru algalr dalpalt berkomunikalsi dengaln balik paldal murid-murid daln 

malsyalralkalt sekitalr. Kemalmpualn komunikalsi ini sekalligus alkaln 

meningkaltkaln kemalmpualn guru sebalgali stalf bimbingaln di sekolalh daln 

malsyalralkalt dallalm ralngkal pemikiraln pendidikaln seumur hidup  

Peraln guru dallalm menjallalnkaln tugalsnya l sebalgali tenalgal pendidik  

dallalm melalksalnalkaln proses pembelaljalraln daln pendidikaln dengaln 

menjallalkaln bebralpal fungsi guru dialntalralnyal guru sebalgali pengaljalr, guru 

sebalgali pembimbing, guru sebalgali aldministraltor kelals, guru sebalgali 

pengembalng kurikulum, guru sebalgali pengembalng profesi daln potensi, 

sertal guru jugal dimintal malmpu mengelolal sistem pengaljalraln daln 

mengembalngkaln malteri pelaljalraln. 
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Kekosongaln alkaln nilal-nilali Ilalhiyalh, alkaln mengalkibaltkaln malnusial 

bebals kendalli daln berbualt sekehendalknya l. Sikalp ya lng demikialn alkaln 

mengalkibaltkaln timbulnya l sikalp-sikalp tidalk terpuji. Untuk mengisi 

kekosongaln tersebut dalpalt dilalkukaln melallui pendidikaln islalm. Dengaln 

calral ini dihalralpkaln guru malmpu mengembalngkaln potensi yalng diberikaln 

Alllalh SWT secalral optimall, untuk membentuk malnusial menjaldi insaln 

kalmil. Dengaln demikialn, fungsi kompetensi kepribaldialn ya lng aldal palda l 

diri guru dihalralpkaln malmpu mengissi kekosongaln jiwal malnusial dengaln 

nilali-nilali Ilalhiya lh sehinggal dalpalt mengoptimallkaln potensi yalng dibalwa l 

malnusial sehinggal dalpalt menjaldi malnusial yalng beralkhlalkqul kalrimalh 

sesuali dengaln tujualn pendidikaln islalm.untuk mengalktuallisalsikaln tujualn 

pendidikaln islalm, pendidik mempunyali talnggung jalwalb mengalntalrkaln 

malnusial kealralh tujualn tersebut. 
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C. Penelitialnn Yalng Relevaln  

Dallalm penelitialn ini peneliti jugal mengunalkaln halsil penelitialn yalng 

dikiral memiliki malsallalh ya lng halmpir salmal altalu relevaln yalkni : 

1. Profesionallitals Guru Pendidikaln Algalmal Islalm SMP Islalm All-Faljalr 

Kedalung Palmulalng (Deskripsi Alnallisis Penelitialn Kuallitaltif). Oleh 

Balkrudin. Malhalsiswal UIN Jalkalrtal 2011. Falkultals Ilmu Talrbiyalh daln 

Kegurualn. Jurusaln Pendidikaln Algalmal Islalm. 

a. Persalmalaln : paldal penelitialn ini salmal- salmal meneliti balgalimalna l 

profesionallitals guru si sualtu Lembalgal Pendidikaln , daln  

b. Perbedalaln : jikal paldal penelitialn yalng dilalkukaln halnya l meneliti 

profesionallitals dalri sudut palndalng pendidik sedalngkaln paldal penilitialn 

ini tidalk halnya l melihalt dalri persepsi pendidik alkaln tetalpi melihalt jugal 

dalri palndalngaln siswal terutalmal siswal kelals XII .  

2. Persepsi Siswal Terhaldalp Profesionallitals Guru Pendidikaln Algalmal Islalm 

Dallalm Proses Belaljalr Mengaljalr Di SMAl Negeri 4 Kotal Pallopo Yalng 

Disusun Oleh Sujalni Dalri Progralm Studi, Falkultals Talrbiyalh Daln 

Kegurualn , IAlIN Pallopo. 

a. Persalmalaln : paldal penelitialn ini salmal- salmal meneliti balgalimalna l 

profesionallitals guru si sualtu Lembalgal Pendidikaln , daln jugal 

mengalmbl persepsi dalri siswal untuk sumber daltal ya lng diperlukaln palda l 

penelitaln ini 

b. Perbedalaln : jikal paldal penelitialn ya lng dilalkukaln oleh Sujalni membalhals 

mengenali persepsi siswal ya lng fokusnyal terhaldalp balgalimalna l 

profesionallitals ya lng berlalngsung salalt proses belaljalr mengaljalr 

sedalngkaln paldal penilitialn ini persepsi siswal di fokuskaln paldal setialp 

alktivitals balik mengaljalr altalu alktvitals non megaljalr .  

3. Pengalruh Persepsi Siswal Tentalng Kepribaldialn Guru PAlI Terhaldalp 

Motivalsi Belaljalr PAlI Siswal Di MTs. Mujalhidin Desal Balgeng Kecalmaltaln 

Gembong Kalbupalten Palti Talhun Aljalraln 2006/2007 ( Penelitialn 

Kualntitaltif) Yalng Disusn Oleh Siti Khalzizalh Malhalsiswi Falkultals IAlIN 

Wallisongo – Semalralng  
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a. Persalmalaln : paldal penelitialn ini salmal- salmal meneliti balgalimalna l 

profesionallitals sallalh saltunyal Kepribaldialn guru ya lng mengunalkaln 

persepsi siswal daln pihalk sekolalh gunal mengetalhui balgalimalna l 

kepribaldialn guru. 

b. Perbedalaln : jikal paldal penelitialn yalng dilalkukaln  Siti Khalzizalh selalin 

mengunalkaln pendekaltaln yalng berbedal kedual penelitialn ini juga l 

berbedal mengenali halsil ya lkni pengalruh persepsi siswal yalng merujuk 

kepaldal motivalsu belaljalr  sedalngkaln paldal penilitialn ini halnya l ingin 

mengetalhui balgalimalnal persepsi siswal terhaldalp profesionalltals guru 

alkidalh alkhlalk. 
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BAlB III 

METODE PENELITIAlN 

 

A. Pendekaltaln daln Desalin Penelitialn 

Penelitialn ini menggunalkaln pendekaltaln kuallitaltif yalitu penelitialn yalng 

menggalmbalrkaln kealdalaln ya lng sebenalrnya l dalri fenomenal objek yalng diteliti. 

Aldalpun penelitialn persepsi siswal kelals XII terhaldalp Kompetensi Personall  

Guru Alkidalh Alkhlalk di Maldralsalh Alliyalh Negeri 2 Mualro Jalmbi. ini termalsuk 

paldal penelitialn deskriptif (Descriptive Resealrch), yalitu penelitialn yalng 

dialralhkaln untuk memberikaln gejallal-gejallal, falktal-falktal, altalu kejaldialn-kejaldialn 

secalral sistemaltis daln alkuralt, mengenali sifalt-sifalt populalsi altalu daleralh tertentu 

(Dr. Ibralhim, M.Al, 2015, hlm.58) 

Desalin umum dalri penelitialn deskriptif meliputi penilalialn sikalp altalu 

pendalpalt terhaldalp individu, orgalnisalsi, kealdalaln, altalu prosedur (Sugiono, 

2006, hlm. 11). Seltiz, Wrightsmaln, daln Cook mengaltalkaln balhwal penelitialn 

deskriptif aldallalh penelitialn insight stimulalting, peneliti terjun ke lalpalngaln 

talnpal dibebalni daln dialralhkaln oleh teori (Nuralidal daln Hallid Allkalf, 2009, p. 

24). 

Di dallalm penelitialn kuallitaltif, tidalk dirumuskaln hipotesis, tetalpi justru 

dihalralpkaln dalpalt ditemukaln hipotesis. Selalnjutnyal hipotesis tersebut alkaln 

diuji oleh peneliti dengaln menggunalkaln pendekaltaln kuallitaltif (Ibid, n.d., p. 

70). Metode penelitialn ya lng digunalkaln dallalm penelitialn ini aldallalh metode 

deskriptif kuallitaltif kalrenal peneliti ingin memberikaln galmbalraln daltal secalra l 

jelals mengenali persepsi siswal terhaldalp kompetensi personall guru alkidalh 

alkhlalk. Penelitialn ini berhubungaln eralt dengaln pendekaltaln yalng bersifalt 

interpretaltif dalri sudut informaln. 

B. Setting daln Subjek Penelitialn 

Penelitialn dilalksalnalkaln di Maldralsalh Alliyalh Negeri 2 Mualro Jalmbi  

ya lng terletalk di jallaln lintals timur sumaltral RT.14 keluralhaln sengeti kecalmaltaln 

sekernaln kalbupalten mualro jalmbi, provinsi jalmbi.  



27 
 

 
 

Aldalpun Subjek penelitialn yalkni siswal yalng dijaldikaln salmpel penelitialn 

dipilih secalral alcalk dalri malsing-malsing kelals dengaln baltals jumlalh salmpel 

ditentukaln balnya lknyal sesuali dengaln ketentualn di altals. Dengaln demikialn 

siswal memiliki kesempaltaln (pelualng) yalng salmal untuk dipilih menjaldi 

salmpel. Hall ini penulis menggunalkaln teknik penalrikaln salmpel dengaln 

menggunalkaln ralndom salmpling. dengaln rincialn sebalgali berikut : 

No Kelals Lalki – Lalki Perempualn Jumlalh 

1 XII MIPAl 1 8 15 23 

2 XII MIPAl 2 10 16 26 

3 XII IPS 1 16 10 26 

4 XII IPS 2 15 15 30 

JUMLAlH PESDIK KELAlS XII 105 

 

Dengaln demikialn jumlalh penelitialn  paldal penelitialn ini dialmbil 

sebalnyalk 25 % dalri jumlalh totall siswal kelals XII yalitu berjumallalh 26 oralng  

C. Jenis daln Sumber Daltal 

1. Jenis Daltal 

Daltal merupalkaln kumpulaln balhaln keteralngaln dalri halsil pencaltaltaln 

peneliti balik berupal falktal malupun alngkal ya lng dalpalt dijaldikaln balhaln untuk 

menyusun sebualh informalsi. Daltal alrtinya l informalsi yalng didalpalt melallui 

pengukuraln-pengukuraln tertentu untuk digunalkaln sebalgali lalndalsaln dallalm 

menyusun alrgumentalsi logis menjaldi falktal. Daltal diperoleh dalri falktal altalu 

permalsallalhaln ya lng terjaldi. Paldal penelitialn jenis daltal peneliti di balgi menjaldi 

dual, ya litu :.  

a. Daltal  Primer 

Daltal primer aldallalh “Sumber daltal pokok yalng lalngsung 

dikumpulkaln peneliti dalri objek penelitialn”. Dallalm penelitialn ini sumber 

daltal primernya l aldallalh guru daln siswal paldal Maldralsalh Alliyalh Negeri 2 

Mualro Jalmbi. Yalng paldal penelitialn ini guru Alkidalh Alkhlalk ya lng menjaldi 

objek utalmal  
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b. Daltal Sekunder  

Daltal sekunder aldallalh “Sumber daltal sekunder merupalkaln sumber 

ya lng tidalk lalngsung memberikaln daltal kepaldal pengumpul daltal, misallnyal 

lewalt oralng lalin”. 

2. Sumber Daltal  

Sumber daltal dallalm penelitialn aldallalh subyek dalri malnal daltal dalpalt 

diperoleh. Dallalm Kalmus Besalr Balhalsal Indonesial, daltal dialrtikaln sebalgali 

kenya ltalaln yalng aldal ya lng berfungsi sebalgali balhaln sumber untuk 

menyusun sualtu pendalpalt, keteralngaln ya lng benalr, daln keteralngaln altalu 

balhaln yalng dipalkali untuk penallalraln daln penyelidikaln. Jaldi yalng dimalksud 

sumber daltal dalri uralialn dialtals aldallalh subyek penelitialn dimalnal daltal 

menempel. Sumber daltal dalpalt berupal bendal, geralk, malnusial, tempalt daln 

sebalgalinyal., Aldalpun dallalm penelitialn ini sumber daltal ya lng digunalkaln 

ya lkni : 

a. Nalralsumber (informaln)  

Dallalm penelitialn kualntitaltif sumber daltal ini disebut 

”Responden”, yalitu oralng yalng memberikaln “Respon” altalu talnggalpaln 

terhaldalp alpal yalng dimintal altalu ditentukaln oleh peneliti. Sedalngkaln 

paldal penelitialn kuallitaltif posisis nalralsumber salngalt penting, bukaln 

sekedalr memberi respon, melalinkaln jugal sebalgali pemilik informalsi. 

Oleh kalrenal itu, ial disebut informaln (oralng yalng memberikaln 

informalsi, sumber informalsi, sumber daltal) altalu disebut jugal subyek 

ya lng diteliti. Kalrenal ial jugal alktor altalu pelalku yalng ikut melalkukaln 

berhalsil tidalknyal penelitialn berdalsalrkaln informalsi yalng diberikaln. 

a. Peristiwal Altalu Alktivitals  

Daltal altalu informalsi jugal dalpalt diperoleh melallui pengalmaltaln 

terhaldalp peristiwal altalu alktivitals yalng berkalitaln dengaln permalsallalha ln 

penelitialn. Dalri peristiwal altalu kejaldialn ini, peneliti bisal mengetalhui 

proses balgalimalnal sesualtu terjaldi secalral lebih palsti kalrena l 

menya lksikaln sendiri secalral lalngsung. Dengaln mengalmalti sebualh 
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peristiwal altalu alktivitals, peneliti dalpalt melalkukaln cross check 

terhaldalp informalsi yalng diberikaln oleh subyek ya lng diteliti.  

b. Tempalt Altalu Lokalsi  

Tempalt altalu lokalsi yalng berkalitaln dengaln salsalraln altalu 

permalsallalhaln penelitialn jugal merupalkaln sallalh saltu jenis sumber dalta l. 

Informalsi tentalng kondisi dalri lokalsi peristiwal altalu alktivitals 

dilalkukaln bisal digalli lewalt sumber lokalsi peristiwal altalu alktivitalsyalng 

dilalkukaln bisaldigalli lewalt sumber lokalsinya l, balik yalng merupalka ln 

tempalt malupun tempalt malupun lingkungnnyal. 

D. Teknik Pengumpulaln Daltal 

Untuk memudalhkaln daltal, falktal daln informalsi yalng alkaln 

mengungkalpkaln daln menjelalskaln permalsallalhaln dallalm penelitialn ini, penulis 

menggunalkaln metode deskriptif alnallisis ya litu: melallui penelitialn lalpalngaln 

(field resealrch). 

1. Metode Field Resealrch (penelitialn lalpalngaln) 

Untuk memperoleh daltal lalpalngaln, penulis menggunalkaln metode 

pengumpulaln daltal sebalgali berikut: 

a. Walwalncalral (interview) 

 yalitu allalt pengumpul informalsi dengaln calral mengaljukaln 

sejumlalh pertalnyalaln secalral lisaln daln dijalwalb secalral lisaln pulal. Malka l 

ciri utalmalnya l iallalh aldalnya l kontalk lalngsung dengaln  taltalp mukal alntalral 

pencalri informalsi (interviewer) daln sumber informalsi (interview) 

(Ibid, n.d., p. 179) Walwalncalral ini dilalkukaln kepaldal oralng siswal kelals 

IPAl daln altalu IPS secalral ralndom. Informaln dallalm hall ini dialmbil 

sebalnyalk 25% dalri salmpel ya lng telalh ditetalpkaln sebelumnya l. 

b. Observalsi 

ya litu dengaln calral menghimpun balhaln-balhaln keteralngaln yalng 

dilalkukaln dengaln pengalmaltaln daln pencaltaltaln secalral sistemaltis 

terhaldalp keprofesionallaln guru Alkidalh Alkhlalk di Maldralsalh. 

c. Dokumentalsi,  
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ya litu memperoleh daltal ya lng didokumentalsikaln oleh pihalk 

sekolalh. Daltal yalng alkaln dikumpulkaln melallui teknik dokumentalsi 

meliputi: daltal tentalng guru, siswal, pendidik daln tenalgal kependidikaln. 

E. Teknik Alnallisis Daltal 

Menurut Paltton (1980), Alnallisis daltal kuallitaltif aldallalh sualtu proses 

mengurutkaln daltal, mengkoordinalsikaln dallalm sualtu polal, kaltegori daln uralialn 

daltal hinggal penalfsiraln daltal.  Dallalm konteks alnallisis penalfsiraln dimalksud 

ya lkni proses memberikaln alrtiyalng signifikaln terhaldalp alnallisis, menjelalskaln 

polal uralialn daln mencalri hubungaln dialntalral dimensi-dimensi uralialn(Kalelaln, 

2012, p. 130) 

Alnallisis daltal dallalm penelitialn merupalkaln sualtu kegialtaln yalng salngalt 

penting daln memerlukaln ketelitialn sertal kekritisaln dalri peneliti. Teknik 

alnallisis daltal yalng digunalkaln dallalm hall ini yalitu untuk menguralikaln 

keteralngaln altalu daltal ya lng diperoleh algalr daltal tersebut dalpalt dipalhalmi bukaln 

halnya l oleh peneliti, tetalpi jugal oralng lalin. Aldalpun lalngkalh-lalngkalh yalng 

ditempuh berdalsalrkaln instrumen penelitialn, aldallalh sebalgali berikut: 

1. Walwalncalral 

a) Open Coding, false pertalmal dallalm alnallisis, dimalnal  pertalnyalaln 

telalh direview untuk mengidentifikalsikaln jalwalbalnnyal. 

b) Editing, yalitu dengaln memeriksal kelengkalpaln daltal dalri halsil 

walwalncalral tertulis ya lng telalh dilalkukaln. 

c) Talbulalting daltal, yalitu dengaln memalsukkaln daltal-daltal walwalncalra l 

ke  dallalm talbel sesuali dengaln jumlalh item pertalnyalaln berikut 

jalwalbalnnya l. 

2. Observalsi (pengalmaltaln)  

aldallalh calral yalng dilalkukaln dallalm pengalmaltaln lalngsung yalng 

dalpalt dilalkukaln dengaln tes, kusioner, rekalmaln galmbalr altalupun 

rekalmaln sualral. Metode observalsi merupalkaln allalt pengumpulaln dalta l 

ya lng dilalkukaln dengaln mengaldalkaln pengalmaltaln proses pelalksalnalaln 

pembelaljalraln daln pencaltaltaln di lokalsi penelitialn secalral lalngsung di 

sualtu maldralsalh..  
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Dallalm pengalmaltaln altalu observalsi, peneliti ikut dallalm kegialtaln 

pembelaljalraln kemudialn peneliti mengalmalti proses belaljalr mengalja lr 

dallalm kelals alpalbilal terdalpalt hall-hall ya lng sesuali dengaln fokus 

penelitialn malkal penulis dalpalt mengalmbil daltal tersebut. 

3.  Metode dokumentalsi  

aldallalh metode yalng digunalkaln untuk memperoleh informalsi 

dalri sumber tertulis altalu dokumen-dokumen balik berupal buku-

buku,maljallalh, peralturaln-peralturaln notulen ralpalt, caltaltaln halrialn da ln 

sebalgalinyal. Dallalm penelitialn ini dokumen yalng dialmbil berupa l 

kegialtaln siswal yalng sedalng mengikuti pembelaljalraln Alkidalh Alkhlalk 

di MAlN 2 Mualro Jalmbi. 

F. Teknik Pemeriksalaln Kealbsalhaln Daltal 

1. Uji Kredibilitals Daltal 

Aldal bebralpal teknik yalng dalpalt dilalkukaln dallalm uji kredibilitals daltal 

penelitialn ini di gunalkaln teknik sebalgali berikut : 

a. Meningkaltkaln ketekunaln 

Meningkaltkaln ketekunaln beralrti melalkukaln pengalmaltaln secalral 

lebih cermalt daln berkesinalmbungaln . dengaln calral tersebut malkal 

kepalstialn daltal daln urutaln peristiwal alkaln dalpalt direkalm secalral palsti daln 

sistemaltis. 

b. Trialngulalsi.  

Pemeriksalaln kealbsalhaln daltal ya lng memalnfalaltkaln sesualtu yalng 

lalin dilualr daltal untuk keperlualn pengecekaln altalu sebalgali pembalnding 

terhaldalp daltal tersebut. Trialngulalsi ini dilalkukaln dengaln calral : 

a) Membalndingkaln alpal yalng dikaltalkaln oralng di depaln umum 

dengaln alpal yalng dikaltalkaln secalral pribaldi. 

b) Membalndingkaln halsil walwalncalral dengaln isi sualtu dokumen 

ya lng salling berkalitaln. 

c) Mengaldalkaln perbincalngaln dengaln balnya lk pihalk untuk 

mencalpali pemalhalmaln tentalng sualtu altalu berbalgali hall. 
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G. Jaldwall Penelitialn  

Paldal penelitialn ini peneliti alkaln melalkukaln penelitialn ya lng dialwalli 

dengaln proses observalsi terhaldalp lokalsi penelitialn daln hall-hall yalng 

menunjalng penelitialn selalmal kuralng lebih 7 halri , dilalnjutkaln proses 

penyususnal teori yalng diperlukaln selalmal penelitialn yalng dibimbing oleh 

dosen pembimbing selalmal 1-2 bulaln daln proses riset daltal penelitialn yalng di 

estimalsikaln 1-2 bulaln . 
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BAlB IV 

TEMUAlN DAlN PEMBAlHAlSAlN 

 

A. Temualn Umum 

1. Sejalralh Maldralsalh Alliyalh Negeri 2 Mualro jalmbi 

Ga lmba lr 1.1 

 

Maldralsalh Alliya lh Negeri 2 Mualro Jalmbi merupalkaln sallalh saltu lembalgal 

pendidikaln formall yalng secalral historis beralsall dalri lembalgal pendidikaln 

swalstal dengaln nalmal “Maldralsalh Alliyalh Swalstal Talrbiya lh Islalmiyalh Kalbupalten 

Mualro Jalmbi”. Secalral periodik kemudialn maldralsalh ini mengallalmi 

perkembalngaln hinggal berallih staltus menjaldi maldralsalh negeri, daln secalra l 

otomaltis menjaldi milik penuh pemerintalh yalng beraldal di balwalh Kementerialn 

Algalmal kotal Jalmbi paldal talhun 2009. 

Berdirinya l Maldralsalh Alliyalh 2 Mualro Jalmbi merupalkaln sebualh upalya l 

dallalm menyedialkaln lembalgal pendidikaln yalng kemudialn dalpalt memberikaln 

pendidikaln daln pengaljalraln sertal penalnalmaln nilali-nilali keislalmaln khususnya l 

balgi pesertal didik ya lng berdomisili di keluralhaln Sengeti Kecalmaltaln Sekernaln. 

Laltalr belalkalng pendirialn maldralsalh tersebut paldal alwallnya l beralngkalt dalri 

semalkin tingginya l alnimo malsyalralkalt untuk menitipkaln alnalk-alnalk merekal 

untuk mendalpaltkalnpendidikaln sesuali dengaln nilali daln aljalraln Islalm.  

Pendirialn Maldralsalh Alliyalh Swalstal Talrbiya lh Islalmiyalh dipralkalrsali oleh 

Lukmalnul Halkim, S.Alg dengaln memalnfalaltkaln talnalh walkalf/Maldralsalh 

Dinniyalh yalng diberikaln malsyalralkalt untuk kemudialn dikelolal secalral optimall 
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dallalm ralngkal mempersialpkaln generalsi penerus balngsal ya lng memiliki 

integritals daln komitmen tinggi terhaldalp penalnalmaln nilali-nilali aljalraln Islalm.  

Setelalh maldralsalh tersebut resmi menjaldi sebualh institusi pendidikaln Islalm, 

malkal almalnalh kepallal maldralsalh diberikaln kepaldal M. Balkri Albdullalh, S. Alg  

Seiring dengaln perkembalngaln zalmaln, maldralsalh ini kemudialn beroperalsi 

sebalgalimalnal sekolalh daln maldralsalh lalinnya l, salmpali kemudialn mengallalmi 

perubalhaln staltus paldal talhun 2009 menjaldi Maldralsalh Alliya lh Negeri 3 Mualro 

Jalmbi sesuali dengaln Suralt Keputusaln Menteri Algalmal Republik Indonesia l 

Nomor 93 Talhun 2009.daln teralkhir terjaldi perubalhn nomenklaltur menjaldi 

Maldralsalh Alliya lh Negeri 2 Mualro Jalmbi melallui Keputusaln Menteri Algalmal 

Republik Indonesial nomor 681 talhun 2016. Dengaln konsekuensi balhwa l 

seluruh polal malnaljemen daln sumber dalnal, sertal pembalngunaln menjaldi 

talnggung jalwalb pemerintalh ya lng dallalm hall ini Kementerialn Algalmal. 

Seiring dengaln kemaljualn ilmu pengetalhualn daln teknologi yalng ditalndali 

dengaln semalkin mudalhnyal alkses informalsi, berimplikalsi lalngsung palda l 

keberaldalaln Maldralsalh Alliyalh Negeri 2Mualro Jalmbi. 

Maldralsalh Alliyalh Negeri 2 Mualro Jalmbi dallalm tinjalualn sejalralh 

kepemimpinaln merupalkaln sallalh saltu maldralsalh negeri ya lng tergolong malsih 

balru. Oleh kalrenal itu, malkal kepemimpinaln pun tidalk mengallalmi beberalpa l 

pergalntialn sebalgalimalnal sekolalh/maldralsalh lalinnyal yalng memalng secalra l 

periodik telalh mengallalmi beberalpal kalli pergalntialn kepallal maldralsalh. Dallalm 

usial yalng cukup relaltif mudal, Maldralsalh Alliya lh Negeri 2Mualro Jalmbi balru 

dipimpin oleh tigal oralng kepallal maldralsalh. Periode pertalmal dipimpin oleh 

Muhalmmald Sidik, S. Alg, M.Pd.I (2009-2014) Periode kedual oleh Paldri, 

S.Pd,MAl ya lng tidalk berlalngsung lalmal(2015-2016) daln malsal perallihaln oleh 

Dral.S.Nurhel Sya lmti (2017). Tongkalt estalfet kepemimpinaln kemudialn 

dilalnjutkaln oleh Osnedi, S.Si dalri talhun 2017 hinggal sekalralng.  

Sallalh saltu usalhal ya lng talmpalk aldallalh penalmbalhaln gedung belaljalr daln 

beberalpal gedung lalinnya l seperti gedung untuk lalboraltorium komputer, 

lalboraltorium balhalsaldaln beberalpal falsilitals pendukung lalinnyal. 
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Keberaldalaln pimpinaln ya lng inovaltif, krealtif, daln produktif menjaldi 

sebualh kebutuhaln dallalm memaljukaln daln mengembalngkaln Maldralsalh Alliya lh 

Negeri 2 Mualro Jalmbi.  

Hall ini didalsalri altals reallitals maldralsalh tersebut yalng memalng malsih 

tergolong balru dibalndingkaln dengaln maldralsalh negeri lalinnyal yalng aldal di 

Mualro Jalmbi, seperti MAlN Insaln Cendekial Jalmbi, MAlN Model Jalmbi, daln 

MAlN Sungali Gelalm, terutalmal dallalm hall ketersedialaln rualng belaljalr ya lng 

representaltif, gedung lalboraltorium, daln beberalpal falsilitals pendukung lalinnya l. 

Dengaln pemenuhaln stalndalr ya lng memaldali, malkal pesetal didik ya lng 

melalnjutkaln pendidikalnnyal di maldralsalh tersebut semalkin meningkalt 

disebalbkaln kemudalhaln alkses menuju maldralsalh tersebut, daln dengaln 

dukungaln nualnsal lokalsi maldralsalh yalng malsih talmpalk alsri, sertal cukup jaluh 

dalri sualsalnal keralmalialn daln kesibukaln lallu lintals kendalralaln. 

Berdalsalrkaln informalsi di altals, malkal Maldralsalh Alliyalh Negeri 2 Mualro 

Jalmbi melalkukaln berbalgali inovalsi daln lalngkalh-lalngkalh konstruktif, terutalma l 

dallalm meningkaltaln kegialtaln belaljalr mengaljalr ya lng balik, sehinggal kemudialn 

dalpalt meningkaltkaln semalngalt menuntut ilmu balgi seluruh pesertal didik di 

MAlN 2 Mualro Jalmbi.  

2. Profil Maldralsalh  

Profil Maldralsalh Alliya lh Negeri 2 Mualro Jalmbi secalral detalil dalpalt dilihalt 

sebalgali berikut ini: 

1) Nalmal Maldralsalh  : MAlN 2 Mualro Jalmbi 

2) Talhun Pendirialn  : 2009 

3) Nomor Staltistik  : 1311150500026/10507947 

4) Staltus Maldralsalh  : Negeri 

5) Staltus Alkreditalsi  : Al 

6) Allalmalt Maldralsalh  : Jln. Lintals Timur RT. 14 

7) Keluralhaln  : Sengeti 

8) Kecalmaltaln  : Sekernaln 

9) Provinsi  : Jalmbi 

10) Telp/Falx  : - 

11) Kode Pos  : 36381 
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12) Allalmalt Emalil  : maln2mualraljalmbi@gmalil.com 

13) Nalmal Kepallal Maldralsalh : Osnedi, S.Si 

14) Nalmal Bendalhalral  : Noprialndi  

15) Rekening aln. Lembalgal  : MAlN 2 Mualro Jalmbi 

 

3. Visi daln Misi Maldralsalh 

Setialp lembalgal pendidikaln memiliki visi, misi, daln tujualn. Visi 

daln misi menjaldi stalndalr daln alcualn dallalm kegialtaln pendidikaln ya lng 

dilalkukaln di lembalgal pendidikaln tersebut, sehinggal kemudialn lembalgal 

tersebut selallu berupalya l mewujudkaln visi daln misi yalng telalh ditetalpkaln 

melallui berbalgali kegialtaln pendidikaln, balik intral malupun ekstral. Maldralsalh 

sebalgali sallalh saltu lembalgal pendidikaln ya lng bercirikaln Islalm, tetalp 

konsisten mempertalhalnkaln nilali-nilali Islalmi dallalm proses pendidikaln 

dengaln tujualn untuk menghalsilkaln output pendidikaln ya lng tidalk halnya l 

memiliki kompetensi kognitif yalng balik, tetalpi lebih dalri itu, malmpu 

mengalmallkaln nilali-nilali Islalm melallui perilalku ya lng balik. Demikialn 

hallnya l dengaln Maldralsalh Alliyalh Negeri 2Mualro Jalmbi, meskipun malsih 

tergolong maldralsalh yalng balru mengallalmi perubalhaln staltus dalri maldralsalh 

swalstal menjaldi negeri, tetalpi selallu berinovalsi algalr terwujud maldralsalh 

ya lng balik daln malmpu bersaling dengaln sekolalh-sekolalh lalin. Aldalpun visi 

daln misi Maldralsalh Alliyalh Negeri 2 Mualro Jalmbi dalpalt dilihalt berikut ini. 

Maldralsalh unggul dallalm prestalsi, telaldaln dallalm berbudi pekerti 

daln malmpu menghaldalpi talntalngaln di malsal daltalng dengaln lalndalsaln 

Islalmi. Visi daln misi dallalm sebualh lembalgal pendidikaln merupalkaln sallalh 

saltu balrometer cital-cital daln tujualn ya lng halrus dicalpali dallalm pelalksalnalaln 

pendidikaln secalral umum. Daln untuk membentuk Maldralsalh Alliyalh Negeri 

2 ya lng balik daln visioner, malkal lembalgal ini meletalkkaln pondalsi visi da ln 

misi sebalgali cital-cital daln halralpaln lembalgal. Aldalpun visi, misi, daln tujualn 

Maldralsalh Alliya lh Negeri 2 Mualro Jalmbi dalpalt dilihalt berikut ini. 

mailto:man2muarajambi@gmail.com
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Visi : Mewujudkaln siswal MAlN 2 Mualro Jalmbi yalng  Cerdals, 

Alkhlalkul Kalrimalh,  Nalsionallisme, Teralmpil, Inovaltif, Keimalnaln. 

Misi :Misi Maldralsalh Alliya lh Negeri 2 Mualro Jalmbi aldallalh : 

 Menumbuhkaln sikalp daln kepribaldialn yalng salntun, beretikal daln 

berestikal tinggi. 

 Menumbuhkaln semalngalt belaljalr siswal sehinggal malmpu 

berprestalsi dibidalng alkaldemik malupun non alkaldemik secalra l 

optimall sesuali potensi yalng dimiliki. 

 Menumbuhkaln kesaldalraln walwalsaln kebalngsalaln, paltriorisme 

daln memelihalral persaltualn daln kesaltualn balngsal dallalm 

keralngkal Nalgalral Kesaltualn Republik Indonesial. 

 Mengembalngkaln kemalmpualn vokalsionall skill. 

 Menumbuhkaln krealtivitals daln inovalsi siswal. 

 Menumbuhkaln kesaldalraln siswal algalr malmpu menjaldikaln 

aljalraln daln nilali-nilali Islalm sebalgali lalndalsaln polal pikir, 

bersikalp daln bertingkalh lalku dallalm kehidupaln sehalri-halri. 

Tujualn : Menghalsilkaln lulusaln ya lng berkalralkter, berilmu, 

cerdals, inovaltif, teralmpil, malndiri daln visioner. 

4. Geogralfis Maldralsalh  

Maldralsalh Alliya lh Negeri 2Mualro Jalmbi beraldal di jallaln Lintals 

Timur RT. 14 Keluralhaln Sengeti Kecalmaltaln SekernalnMualro Jalmbi. 

Berdiri dialtals talnalh milik pemerintalh Republik Indonesial cq. Kemerterialn 

Algalmal seluals 20.000 M2 (Sertifikalt.06.10.01.01.4.00006) Sekitalr 20 KM 

dalri pusalt Provinsi Jalmbi, sehinggal untuk alkses ke lokalsi Maldralsalh 

Alliyalh Negeri 2 dalpalt ditempuh dengaln kendalralaln umum malupun pribaldi. 

Lokalsinya l jugal berdekaltaln dengaln rumalh penduduk setempalt daln telalh 

beralsimilalsi dengaln pemukimaln penduduk setempalt. 

Struktur lokalsi Maldralsalh Alliyalh Negeri 2 kotal Jalmbi dalri alspek 

geogralfis dalpalt dikaltalgorikaln sebalgali lokalsi yalng cukup straltegis, dimalnal 
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maldralsalh tersebut beraldal di tengalh-tengalh pemukimaln walrgal setempalt. 

Secalral rinci taltal letalk MAlN 2 Mualro Jalmbi dalpalt dilihalt berikut ini: 

1) Sebelalh timur berbaltalsaln dengaln jallaln umum daln pemukimaln 

walrgal. 

2) Sebelalh balralt beralbaltalsaln dengaln jallaln/sungali. 

3) Sebelalh selaltaln berbaltalsaln jallaln. 

4) Sebelalh utalral berbaltalsaln dengaln kebun/pemukimaln walrgal. 

Kemudialn dalri letalk balngunaln, Maldralsalh Alliyalh Negeri 2 Mualro 

Jalmbi ini merupalkaln sualtu tempalt yalng dipalndalng salngalt balik untuk 

kegialtaln belaljalr mengaljalr, dimalnal lokalsi altalu alreall maldralsalh tersebut 

beraldal di tengalh-tengalh perkalmpungaln daln pemukimaln walrgal daln cukup 

jaluh dalri kebisingaln, mengingalt jallaln Lintals Timur tempalt keralmalialn 

kendalralaln dengaln tonalse tinggi berjalralk sekitalr 200 meter dalri lokalsi 

maldralsalh. Sehinggal kemudialn belum memberikaln dalmpalk negaltif 

terhaldalp kegialtaln pendidikaln yalng dilalksalnalkaln di Maldralsalh Alliyalh 

Negeri 2 Mualro Jalmbi.  

Lokalsi maldralsalh ya lng jaluh dalri jallaln Lintals Timur dalpalt 

menunjalng balgi kelalncalraln pendidikaln kalrenal letalknyal ya lng jaluh dalri 

kebisingaln kotal sehinggal tidalk balnyalk mengallalmi halmbaltaln daln 

galnggualn dallalm kelalncalraln di salalt berlalngsungnyal proses belaljalr 

mengaljalr tersebut. Tetalpi alpalbilal dilihalt dalri letalknyal ya lng jaluh balgi 

pesertal didik daln guru, sedikit mengallalmi kesulitaln altalu kesukalraln balgi 

merekal dallalm hall cepalt altalu lalmbaltnyal salmpali ke salnal, kalrenal tidalk 

aldalnyal allalt tralnsportalsi altalu alngkutaln umum yalng jallur tralyeknyal bisal 

lalngsung malsuk ke alreall Maldralsalh Alliya lh Negeri 2 Mualro Jalmbi 
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5. Kealdalaln Guru, Kalryalwaln daln Siswal 

a. Kealdalaln Guru 

 

Ga lmba lr 1.2 

Guru aldallalh pelalksalnal daln pengembalng progralm kegialtaln 

proses belaljalr mengaljalr, balgalimalnalpun guru merupalkaln peralturaln 

dallalm menyalmpalikaln malteri pelaljalraln untuk tercalpalinyal sualtu 

pendidikaln. Keberhalsilaln pelalksalnalaln kegialtaln proses belaljalr daln 

mengaljalr salngalt tergalntung peraln dalri guru Maldralsalh Alliyalh Negeri 2 

Mualro Jalmbi, sebalgali tenalgal pengaljalr altalu pendidik didallalm 

memupuk minalt daln menumbuhkaln semalngalt pesertal didik dallalm 

memberikaln bekall ilmu pengetalhualn melallui progralm pembelaljalraln. 

Keberhalsilaln dallalm setialp maltal pelaljalraln tentunyal didukung 

oleh semalngalt guru dallalm menyalmpalikaln malteri pelaljalraln. Guru di 

Maldralsalh Alliya lh Negeri 2Mualro Jalmbi merupalkaln unsur dalri 

terlalksalnalnya l pedidikaln daln pengaljalraln dallalm sualtu lembalga l 

pendidikaln. Guru merupalkaln falsilitaltor penting dallalm mentralnsfer 

ilmu pengetalhualn kepaldal pesertal didik altalu yalng disebut pemberi 

informalsi, tentunyal dihalralpkaln dalpalt memberikaln kontribusi yalng 

balik dallalm mengembalngkaln potensi kognitif, alfektif, daln 

psikomotorik dallalm diri pesertal didik. Talnpal guru, sualtu lembalga l 

pendidikaln tidalk alkaln berjallaln sebalgalimalnal mestinyal. Sebalgalimalnal di 

MAlN 2 Mualro Jalmbi dimalnal sekolalh ini memiliki tenalgal-tenalga l 
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pengaljalr berjumlalh 28 oralng yalng di dallalmnyal termalsuk kepallal 

sekolalh jugal memegalng maltal pelaljalraln. 

TAlBEL 1.1 

Daltal Guru daln Pegalwali Maldra lsalh Allyalh Negeri  2 Mualro Jalmbi 

 

NO N Al M Al 
L/
P 

TEMPAlT 
LAlHIR 

TAlNGGAlL        
LAlHIR 

 
JAlBAlTAlN 

PENDIDIKAlN 
MAlTAl 

PELAlJAlRAlN 

1 Osnedi, S.S.i L  Pusalr 07-Jul-72 KEPAlLAl S.1 Pendidikaln Fisikal - 

2 Dral.S. Nurhel Syalmti P 
Pesisir 
Selaltaln 

15-A lug-67 Guru Mudal 
S.1 Pend. Balhalsal 

Indonesial 
B. Indonesial 

3 Alli Balshori, S.Pd, M.Pd L  Malgetaln 03-Malr-70 
Guru 

Pertalmal 
S.2 Malnaljemen 

Pendidikaln 
Sosiologi 

4 Eri Nesrital, S.Pd P 
Hialng 
Tinggi 

05-Nov-78 
Guru 

Pertalmal 
S.1 Pend Balhalsal 

Indonesial 
B. Indonesial 

5 Mudrikalh, S.Pd P Talnjung 28-Mei-73 
Guru 

Pertalmal 
S.1 FKIP B. Inggris B. Inggris 

6 Palridal Siregalr, S.Pd P Medaln 13-alr-84 
Guru 

Pertalmal 
S. 1 Pendidikaln KIMIAl Kimial 

7 Salgialti, S.Alg P Jalmbi 10-A lug-77 
Guru 

Pertalmal 
S.1 PAlI Alkidal Alkhlalk 

8 Alde A ldhalini, S.E P Jalmbi 02-Des-76 
Guru 

Pertalmal 
S. 1 Ekonomi Ekonomi 

9 Khaliraltul Ihsaln, S.Pd.I P Talnjung 28-A lug-80 
Guru 
Pertalmal 

S.1 PAlI All-Qur’aln Haldis 

10 
Indalh Mustikal Rini, 
S.Alg 

P Sengeti 03-Malr-80 
Guru 

Pertalmal 
S.1  PAlI FIQH 

11 
Syifal Ralhmalwalti, 
S.Pd.I 

P Jalmbi 12-Okt-83 
Guru 

Pertalmal 
S.1 Maltemaltikal Maltemaltikal 

12 Malkhdi, S.Alg L 
Penyengalt 
Olalk 

05-Okt-72 
Guru 

Pertalmal 
S.1 PAlI Geogralfi 

13 Halsbul Qoddes, S.Ud L Jalmbi 17-Des-90 
Guru 

Pertalmal 
S.1 Talfsir Haldis All-Qur’aln Haldis 

14 Uyub, S.Pd.I L 
Salralng 
Burung 

06-Feb-77 KAl TU S.1 PAlI Ilmu Qallalm 

15 Noprialndi L  Jalmbi 04-Jaln-79 Bendalhalral MA l - 

16 Alsnalwi, S.Alg L Almbali 30-Mei-76 
Guru 

Honorer 
S.1 PAlI Penjalsorkes 

17 Jalmin, S.Pd.I L 
Ralntalu 
Maljo 

12-Feb-86 
Guru 

Honorer 
S.1 Fisikal Fisikal 

18 Ishalr, S.Pd.I L 
Ralntalu 
Maljo 

12-Nov-85 
Guru 

Honorer 
S.1 Maltemaltikal Maltemaltikal 

19 Malrlinal, S.Pd.I P Sengeti 23-Sep-85 
Guru 

Honorer 
S.1 Balhalsal Alralb Balhalsal Alralb 

20 Sri Walhyuni, S.E P Palti 17-Se-79 
Guru 

Honorer 
S.1 Ekonomi Kesenialn 

21 Kalsimaln, S.Pd.I L Talntaln 06-Feb-88 
Guru 

Honorer 
S.1 PAlI SKI 

22 
Yulial Iscal Almbalrwalti, 
S.Pd 

P Sengeti 08-Jul-93 
Guru 

Honorer 
S.1 Pendidikaln Sejalralh Sejalralh 

23 Yaln Maldi, S.Pd L Mukali Pintu 25-Des-81 
Guru 

Honorer 
S.1 Maltemaltikal Maltemaltikal 

24 Yenny Zalrnely, S.H P Senalung 30-Jun-74 
Guru 

Honorer 
S.1 PKN PKN 

25 Malri’al, S.Pd P Bialro Balru 28-A lug-83 
Guru 

Honorer 
S. 1 Biologi Biologi 

26 Neneng Ernalwalti, P Sengeti 21-Jaln-94 Guru S.1 Pendidikaln Balhalsal Bhs. Alralb 
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S.Pd.I Honorer Alralb 

27 Malshuri, S.Sos L 
Gerunggun
g 

28-Jun-92 
Guru 

Honorer 
S.1 Bimbingaln 

Penyuluhaln Islalm 
BK / Alkhlalk 

28 
Alnal Puspal Ningrum, 
S.Pd 

P Sualk Putalt 21-Sep-95 
Guru 

Honorer 
S.1 Pendidikaln Biologi Biologi 

29 Alkbalr Putral, S.Pd L Sengeti 28-Jun-88 
Guru 

Honorer 
S.1 Penjalorkes Penjalsorkes 

30 Firdalus, S.Hum L 
Penyengalt 
Olalk 

02-Feb-96 
Guru 

Honorer 
S.1 Sejalralh Peraldalbaln 

Islalm 
Sejalralh / 
Geogralfi 

31 Halmdaln, S.IP L Sengeti  29-Nov-85 Stalf TU S.1 Ilmu Perpustalkalaln - 

32 
Alry Kusumal Walrdalni, 
S.Kom, MTAl 

L 
Pesisir 
Selaltaln 

05-Des-88 Operaltor S.1 Komputer - 

33 Hifzul Fikri, S.Kom L Jalmbi 18-Jun-86 Stalf TU S.1 Komputer - 

34 Almri Falhrizall L 
Salralng 
Burung 

05-Mei-81 Stalf TU MA l - 

35 Jualirial, S.P P 
Penyengalt 
Olalk 

08-Jun-89 Stalf TU S.1 Pertalnialn - 

36 Almrin. Al L Sengeti 31-Des-68 Stalf TU MA l - 

37 Fikri Nopriyaldi L Jalmbi 24-Nov-96 Saltpalm MA l - 

38 Nur Alsialh P Sengeti  Stalf TU SMP - 

39 Erwin L Jalmbi 26-Feb-80 Saltpalm SMAl - 

40 Siti Kholijalh, S.Pd P Senalung 16-Nov-94 Stalf TU S.1 Pendidikaln Fisikal - 

 

 Guru yalng aldal di Maldralsalh Alliya lh Negeri 2Mualro Jalmbi 

memiliki laltalr belalkalng pendidikaln kesalrjalnalaln altalu Stalraltal Saltu (S1) 

daln salrjalnal straltal dual (S2), sehinggal kemudialn tidalk ditemukaln lalgi 

guru ya lng mengaljalr di MAlN 2 Mualro Jalmbi yalng berlaltalr belalkalng 

Salrjalnal Mudal. Selalnjutnyal, yalng terlihalt dalri talbel di altals 

menunjukkaln balhwal terdalpalt tigal guru MAlN 2 Mualro Jalmbi yalng 

berlaltalr belalkalng pendidikaln tidalk dalri ilmu pendidikaln kegurualn altalu 

salrjalnal Ekonomi daln salrjalnal Pertalnialn. Mesikpun demikialn 

kesemualnyal telalh memiliki alktal IV mengaljalr yalng merupalkaln syalralt 

balgi setialp guru pendidikaln formall seperti MAlN 2 Mualro Jalmbi. 

MAlN 2 Mualro Jalmbi memiliki 28 oralng guru dengaln rincialn 

13 oralng guru sudalh Pegalwali Negeri Sipil ( PNS ) yalng berstaltus Guru 

Tetalp ( GT ) yalng selalmal ini mengaljalr di MAlN 2 Mualro Jalmbi, 

sedalngkaln 16 oralng guru lalinnyal berstaltus Guru Tidalk Tetalp ( GTT ) 

ya lng selalmal ini mengaljalr bidalng studi tertentu kalrenal MAlN 2 Mualro 

Jalmbi kekuralngaln guru dallalm bidalng studi tersebut, seperti paldal maltal 

pelaljalraln biologi, balhalsal Alralb daln lalin sebalgalinya l.  
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Guru altalu tenalgal pendidik paldal MAlN 2 Mualro Jalmbi, terdiri 

dalri altals 12 oralng tenalgal guru PNS, dibalntu oleh 16 oralng tenalgal guru 

honorer altalu Guru Tidalk Tetalp ( GTT ) dengaln laltalr belalkalng 

pendidikaln SI Kependidikaln sebalnyalk 25 oralng, 3 oralng guru 

merupalkaln talmaltaln dalri beberalpal pergurualn tinggi dallalm provinsi 

Jalmbi jallur non pendidikaln.  

TAlBEL 1.2 

Tenalgal Fungsionall Kependidikaln MAlN 2 Mualro  Jalmbi  

 

B

e

r

d

a
l

s

a
l

r

k

a
l

n

 

i

nformalsi dalri talbel tersebut di altals, diperoleh informalsi balhwa l 

Maldralsalh Alliya lh Negeri 2 Mualro Jalmbi memilik beberalpal oralng 

tenalgal fungsionall pendidikaln. Keberaldalaln merekal cukup urgen 

membalntu kepallal maldralsalh dallalm kegialtaln pendidikaln secalral umum, 

khususnyal dallalm pengelolalaln aldministralsi daln beberalpal unit 

orgalnisalsi sebalgalimalnal dijelalskaln di altals. Profesionallisme tenalga l 

fungsionall pendidikaln salngalt dihalralpkaln, sehinggal kemudialn dalpalt 

memberikaln lalyalnaln ya lng primal dallalm pengelolalaln maldralsalh sesuali 

dengaln tugals daln fungsi malsing-malsing. Hall ini mengingalt balhwa l 

No 
Fungsi Ketenalgalaln &Unit 

Orgalnisalsi 
Aldal / Tidalk Aldal Jumlalh 

1 Walkil Kepallal Aldal 4 

2 Kepallal Taltal Usalhal Aldal 1 

3 Bendalhalral Aldal 1 

4 Stalf TU daln Kalryalwaln Aldal 9 

5 Pustalkalwaln Aldal 1 

6 Lalboraltorium IPAl Tidalk Aldal - 

7 Lalboraltorium Balhalsal  Aldal 1 

8 Lalboraltorium TIK/ Komputer Aldal 1 

9 UKS Aldal 1 

10 Pralmukal Aldal 1 

11 PMR Aldal 1 

12 Koperalsi Pegalwali & Guru Aldal 1 

13 Wiral Usalhal Maldralsalh Tidalk Aldal - 

14 Komite Aldal 1 

15 
Wiral Usalhal Komite 

Maldralsalh 
Tidalk Aldal - 

16 KKG/MGMP Tidalk Aldal - 

17 BP/BK Aldal 1 

18 Unit-unit kegialtaln lalinnyal Tidalk Aldal - 
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dallalm kegialtaln pendidikaln di maldralsalh tidalk halnya l terfokus palda l 

kegialtaln intralkurikuler, tetalpi jugal kegialtaln ekstralkurikuler menjaldi 

kegialtaln penting di maldralsalh dallalm upalya l mengembalngkaln potensi 

kognitif, alfektif, daln psikomotorik pesertal didik. 

b. Kealdalaln Kalryalwaln 

Kalryalwaln merupalkaln sallalh saltu unsur penting dallalm sebualh 

orgalnisalsi, terutalmal orgalnisalsi sekolalh/maldralsalh yalng membutuhkaln 

dukungaln kinerjal ya lng balik dalri palral kalrya lwaln daln tenalgal 

aldministralsi. Pengelolalaln aldministralsi yalng balik membutuhkaln 

tenalgal-tenalgal teralmpil dengaln kompetensi individuall daln keilmualn 

ya lng sesuali dengaln tugals daln fungsi yalng diberikaln. Oleh sebalb itu, 

sekolalh/maldralsalh paldal umumnyal memiliki tenalgal kalryalwaln daln 

pengelolal aldministralsi untuk membalntu kepallal sekolalh/maldralsalh 

dallalm mengerjalkaln berbalgali tugals daln pekerjalaln aldministralsi. 

Aldministralsi paldal sualtu lembalgal pendidikaln dipalndalng perlu sebalgali 

penunjalng algalr penidikaln daln pengaljalraln berlalngsung dengaln balik, 

demi mencalpali tujualn pendidikaln ya lng dicital-citalkaln. Kegialtaln 

aldministralsi di Maldralsalh Alliyalh Negeri 2 Mualro Jalmbi meliputi 

alktivitals-alktivitals daln pelalksalnalaln dalri segallal sesualtu yalng 

berhubungaln dengaln urusaln-urusaln sekolalh, balik yalng menyalngkut 

urusaln dallalm malupun lualr sekolalh. 

Kegialtaln orgalnisalsi alkaln berjallaln dengaln balik alpalbila l 

didukung dengaln tenalgal teralmpil yalng malmpu memberikaln lalyalnaln 

primal dallalm berbalgali kegialtaln orgalnisalsi. Demikialn hallnya l dengaln 

aldministralsi MAlN 2 Mualro Jalmbi, alktivitals aldministralsi dibalntu oleh 

kalryalwaln Taltal Usalhal (TU) yalng membalntu pelalksalnalaln tugals kepallal 

sekolalh daln guru dallalm mengelolal MAlN 2 Mualro Jalmbi. Untuk itu, 

aldministraltor di sualtu lembalgal pendidikaln salngalt dibutuhkaln balgi 

kelalncalraln proses pendidikaln daln pembelaljalraln. Inilalh yalng sudalh 

disaldalri oleh pihalk MAlN 2 Mualro Jalmbi.  

Mengenali kealdalaln kalryalwaln Taltal Usalhal MAlN 2 Mualro Jalmbi 

dalpalt dilihalt paldal talbel di balwalh ini: 
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TAlBEL 1.3 

Kealdalaln Kalryalwaln di MAlN 2 Mualro Jalmbi  

 

NO NAlMAl TUGAlS STAlTUS 

1 Uyub, S.Pd.I Kalur TU PNS 

2 Noprialndi Stalf Bid. Keualngaln PNS 

4 
Alry Kusumal Walrdalni, 

S.Kom, MTAl 

Stalf Operaltor 

Keualngaln 
PTT 

5 Hifzul Fikri, S.Kom Saltpalm PTT 

6 Jualirial, S.P Stalf Bid. Umum PTT 

7 Fikri Noprialdi Saltpalm PTT 

8 Almry Falhrizall Stalf Bid. Umum PTT 

10 Halmdaln, S. IP Pustalkalwaln PTT 

11 Almrin Alli Petugals Kebersihaln PTT 

12 Nur Alsialh Petugals kebersihaln PTT 

13 Erwin Saltpalm PTT 

14 Siti Kholijalh, S.Pd Stalf Bid. Kurikulum PTT 

 

Berdalsalrkaln daltal paldal talhun pelaljalraln 2019/2020, tenalga l 

aldminisraltif terdiri altals 2 oralng PNS, yalng terdiri altals saltu oralng 

berijalzalh S1 Falkultals Talrbiyalh, saltu oralng berijalzalh MAlN, sedalngkaln 
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tenalgal aldminisraltif PTT aldal 5 oralng dengaln laltalr belalkalng 

pendidikaln,perpustalkalaln,komputer daln pertalnialn daln 4 oralng talmaltaln 

SMAl/MAl. Disalmping itu jugal, 2 oralng SLTP/MTs. 

 

c. Kealdalaln Siswal   

 

Ga lmba lr 1.3 

 Pesertal didik merupalkaln sallalh saltu elemen penting dallalm 

lembalgal pendidikaln disalmping guru daln malteri pelaljalraln. Peserta l 

didik sebalgali objek pendidikaln halrus mendalpaltkaln perlalkualn edukaltif 

secalral berkesinalmbungaln, sehinggal kemudialn dihalralpkaln dalpalt 

memenuhi kuotal output pendidikaln yalng ideall sebalgalimalna l 

dihalralpkaln. Aldalpun mengenali kealdalaln pesertal didik MAlN 2 Mualro 

Jalmbi dalpalt dilihalt paldal talbel dibalwalh ini: 

TAlBEL 1.4 

Kealdalaln Pesertal Didik di Maldralsa lh Alliyalh Negeri 2 Mualro Jalmbi 

No Kelals Lalki-La lki Perempualn Jumlalh 

1 X  A lG 10 22 32 

2 X MIPA l  5 24 29 

4 X IPS 1 11 17 28 

5 X IPS 2 12 14 26 

JUMLAlH PESDIK KELAlS X 115 

6 XI A lG 10 12 22 
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7 XI MIPA l 1 6 13 19 

8 XI MIPA l 2 7 13 20 

9 XI IPS 1 13 14 27 

10 XI IPS 2 15 13 28 

JUMLAlH PESDIK KELAlS XI 116 

11 XII MIPA l 1 8 15 23 

12 XII MIPA l 2 10 16 24 

13 XII IPS 1 16 10 25 

14 XII IPS 2 15 15 28 

JUMLAlH PESDIK KELAlS XII 105 

JUMLAlH 138 198 336 

 

Perkembalngaln ilmu pengetalhualn daln teknologi ya lng ditalndali 

dengaln laljunya l alrus informalsi semalkin terbukal calkralwallal informalsi, 

sehinggal kemudialn muncullalh istilalh eral digitallisalsi. Salralnal daln 

falsilitals informalsi semalkin mempermudalh malnusial dallalm melalkukaln 

berbalgali komunikalsi daln konektifitals. Nalmun terkaldalng malnusial lebih 

melihalt sisi positifnyal saljal kalrenal allur berpikir yalng lebih pralgmaltis, 

talnpal melihalt sisi negaltif daln implikalsinyal terhaldalp kehidupaln 

generalsi penerus. Seiring dengaln kemaljualn tersebut di altals, Maldralsalh 

Alliyalh Negeri 2 Mualro Jalmbi tumbuh daln berkembalng mengikuti 

kemaljualn ilmu pengetalhualn daln teknologi. Dialntalral indikaltor 

kemaljualn tersebut, aldallalh semalkin bertalmbalhnya l jumlalh pesertal didik 

MAlN 2 Mualro Jalmbi dalri talhun ke talhun. 

6. Salralnal daln Pralsalralnal  

Meskipun dialkui balhwal salralnal daln pralsalralnal dallalm konteks 

pendidikaln bukalnlalh falktor utalmal kesuksesaln proses pendidikaln. Nalmun 

demikialn, falsilitals pendidikaln tersebut dialnggalp cukup urgen dallalm 

mendukung elemen pendidikaln lalinnyal seperti guru, pesertal didik, malteri 

aljalr, daln lalin sebalgalinyal. Salralnal daln pralsalralnal merupalkaln sallalh saltu 

falktor ya lng vitall dallalm penyelenggalralaln pendidikaln daln pembelaljalraln 

ya lng halrus aldal di MAlN 2 Mualro Jalmbi, kalrenal itu alpalbilal aldal salralnal daln 
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pralsalralnal kuralng mendukung malkal penyelenggalralaln altalu pelalksalnalaln 

proses pembelaljalraln di MAlN 2 Mualro Jalmbi tidalk dalpalt berjallaln dengaln 

balik. Begitupun seballiknyal, salralnal daln pralsalralnal yalng mendukung 

lengalkalp alkaln memudalhkaln proses pembelaljalraln, kalrenal dengaln 

lengkalpnyal salralnal daln pralsalralnal alkaln memberi valrialsi paldal proses 

pembelaljalraln, secalral khusus altalupun pelalksalnalaln sistem pendidikaln 

secalral umum di MAlN 2 Mualro Jalmbi tentunyal. MAlN 2 Mualro Jalmbi 

salngalt membutuhkaln salralnal daln pralsalralnal yalng mendukung pelalksalnalaln 

pendidikaln daln pembelaljalraln. MAlN 2 Mualro Jalmbi mempunyali gedung 

sertal falsilitals lalinnyal yalng memaldali balgi berlalngsungnyal proses belaljalr 

mengaljalr. Salralnal daln pralsalralnal tersedial merupalkaln falktor penunjalng 

lalncalrnya l sualtu proses belaljalr mengaljalr di MAlN 2 Mualro Jalmbi. 

Salralnal penunjalng proses belaljalr mengaljalr di MAlN 2 Mualro Jalmbi 

terdiri altals 10 rualng belaljalr mengaljalr, ya lng merupalkaln balntualn dalri 

Kementerialn Algalmal Provinsi Jalmbi, 1 rualng kalntor, 1 rualng guru, 1 lalbor 

komputer,1 lalboraltorium balhalsal sertal saltu rualng kepallal sekolalh. 

Disalmping itu jugal terdalpalt kalntin ya lng dikelolal lalngsung oleh 

malsyalralkalt seputalr maldralsalh, 2 rualng WC Guru daln 8 rualng WC Pesertal 

didik. 

Berbicalral tentalng kuallitals daln kualntitals pendidikaln paldal sualtu 

lembalgal pendidikaln, tidalk terlepals dalri balhalsaln tentalng salralnal pendukung 

kegialtaln pendidikaln. Hall ini kemudialn menjaldi penting ketikal visi daln 

misi sekolalh/maldralsalh dialralhkaln paldal halsil output pendidikaln yalng 

malmpu bersaling dengaln lulusaln dalri sekolalh umum lalinnya l. Kuallitals 

sualtu sekolalh salngalt ditunjalng oleh salralnal daln pralsalralnal pendidikaln, 

mustalhil sualtu lembalgal pendidikaln alkaln bermutu talnpal dilengkalpi oleh 

dual hall tersebut. Nalmun kenyaltalaln di lalpalngaln malsih ditemui beberalpa l 

maldralsalh belum memperhaltikaln hall-hall ini, daln memiliki salralnal daln 

pralsalralnal sealdalnyal. Dengaln demikialn waljalr sebalgialn maldralsalh tidalk 

mendalpalt mutu lulusaln yalng balik, sualsalnal belaljalr yalng gersalng alkaln tidalk 

malmpu menciptalkaln kenya lmalnaln belaljalr, balgalimalnal soralng pesertal didik 

dalpalt mengikuti pembelaljalraln bilal perallaltaln pendidikaln tidalk aldal 
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komunikalsi dallalm kegialtaln pembelaljalraln yalng dilalkukaln tidalklalh 

sempurnal malnalkallal tidalk didukung oleh medial pendidikaln yalng relevaln. 

Salralnal-salralnal seperti ini halrus dimiliki maldralsalh/sekolalh, demikialn jugal 

sumber belaljalr, buku-buku di perpustalkalaln halrus lengkalp sesuali 

kebutuhaln jenjalng pendidikalnnya l. 

Selalnjutnyal aldalpun kondisi salralnal buku MAlN 2 Mualro Jalmbi 

Talhun Pelaljalraln 2020/2021 dimalnal jumlalh keseluruhaln buku fiksi daln 

non fiksi sebalnyalk 173 judul. Keberaldalaln perpustalkalaln paldal sualtu 

lembalgal pendidikaln menjaldi sebualh kebutuhaln yalng tidalk dalpalt 

dipisalhkaln dengaln falsilitals pendukung pendidikaln lalinnyal, sehingga l 

kemudialn secalral keseluruhaln falsilitals pendukung pendidikaln menciptalkaln 

kondisi belaljalr mengaljalr ya lng menyenalngkaln dengaln dukungaln falsilitals 

daln salralnal pendidikaln yalng memaldali. Demikialn hallnyal dengaln 

keralgalmaln buku ya lng terdalpalt di perpustalkalaln tersebut, semalkin balnya lk 

jenis buku malkal semalkin terbukal kesempaltaln palral pesertal didik untuk 

mencalri daln menemukaln informalsi balru ya lng salngalt bermalnfalalt dallalm 

kehidupaln merekal, terutalmal dallalm mendukung kegialtaln belaljalr mengaljalr. 

Aldalpun mengenali buku ya lng digunalkaln guru dalri berbalgali jenis penerbit 

di MAlN 2 Mualro Jalmbi talhun pelaljalraln 2020/2021 dalpalt dilihalt palda l 

talbel dibalwalh ini 

Sebalgalimalnal telalh dipalpalrkaln sebelumnyal balhwal salralnal daln 

falsilitals pendidikaln menjaldi penting ketikal sekolalh/maldralsalh berupalyal 

mewujudkaln visi daln misi lembalgal, sehinggal seluruh falsilitals pendukung 

halrus diwujudkaln meskipun dallalm bentuk ya lng malsih sederhalnal. 

Terutalmal falsilitals gedung tempalt berlalngsungnyal kegialtaln belaljalr 

mengaljalr. Lembalgal pendidikaln seperti MAlN 2 Mualro Jalmbi, disalmping 

buku-buku jugal mempunyali gedung yalng balru sertal falsilitals ya lng 

memaldali balgi berlalngsungnyal proses belaljalr mengaljalr, falsilitals tersedia l 

merupalkaln falktor penunjalng lalncalrnyal sualtu proses belaljalr daln mengaljalr. 

Kepallal maldralsalh sebalgali pemimpin kemaljualn sekolalh 

bertalnggung jalwalb dallalm mengusalhalkaln falsilitals pendidikaln yalng 

dibutuhkaln sekolalh. Saltu bentuk dalri instrument pendidikaln yalitu salralnal 
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daln pralsalralnal. Salralnal daln pralsalralnal merupalkaln sallalh saltu falktor ya lng 

vitall dallalm penyelenggalralaln pendidikaln daln pembelaljalraln, kalrenal itu 

alpalbilal salralnal daln pralsalralnal kuralng mendukung malkal penyelenggalralaln 

altalu pelalksalnalaln proses pembelaljalraln di sekolalh tidalk dalpalt berjallaln 

dengaln balik. Begitupun seballiknya l, salralnal daln pralsalralnal yalng mendukung 

daln lengkalp alkaln memudalhkaln proses pembelaljalraln, kalrenal dengaln 

lengkalpnyal salralnal daln pralsalralnal alkaln memberi valrialsi paldal proses 

pembelaljalraln, secalral khusus altalupun pelalksalnalaln sistim pendidikaln secalra l 

umum di sekolalh tentunyal. 

7. Kurikulum  

Kurikulum merupalkaln sallalh saltu alspek penting dallalm kegialtaln 

pendidikaln di berbalgali lembalgal pendidikaln. Kalrenal itu, setialp lembalga l 

pendidikaln selallu memprioritalskaln beberalpal progralm terkalit dengaln 

peningkaltaln pendidikaln paldal malsing-malsing lembalgal pendidikaln, 

termalsuk Maldralsalh Alliyalh Negeri 2 Mualro Jalmbi. 

Seiring dengaln perkembalngaln ilmu pengetalhualn daln teknologi, 

Maldralsalh Alliya lh Negeri 2 Mualro Jalmbi melalkukaln berbalgali inovalsi 

dallalm berbalgali alspek sesuali dengaln kebutuhaln maldralsalh yalng kemudialn 

diselalralskaln dengaln tuntutaln aldministralsi kelembalgalaln, termalsuk dallalm 

pengelolalaln kurikulum yalng diimplementalsikaln di MAlN 2 Mualro Jalmbi. 

Perkembalngaln kurikulum MAlN 2 Mualro Jalmbi dallalm konteks sejalralh 

pertumbuhaln maldralsalh tersebut, senalntialsal disesualikaln dengaln peralturaln 

pemerintalh tentalng pengelolalaln pendidikaln secalral profesionall daln 

proporsionall. 

Maldralsalh Alliyalh Negeri 2 Mualro Jalmbi dallalm lintals sejalralh telalh 

mengimplementalsikaln Kurikulum Berbalsis Kompetensi (KBK) altalu 

Kurikulum 2006 sejalk diresmikaln staltusnyal menjaldi negeri paldal talhun 

2009 hinggal Talhun Pelaljalraln 2013-2014. Nalmun demikialn, sesuali dengaln 

perkembalngaln zalmaln ya lng ditalndali dengaln rumusaln Kementerialn 

Pendidikaln Nalsionall tentalng kurikulum balru yalng dikenall dengaln 

Kurikulum 2013 (K-13), malkal kemudialn MAlN 2 Mualro Jalmbi berupalyal 

mengimplementalsikaln kurikulum tersebut paldal Talhun Pelaljalraln 2014-
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2015 hinggal salalt ini setelalh mengikuti beberalpal ralngkalialn sosiallisalsi 

pelalksalnalaln Kurikulum 2013 (K-13). Meskipun terjaldi beberalpal 

perubalhaln paldal kurikulum tersebut, Maldralsalh Alliyalh Negeri 2 Mualro 

Jalmbi tetalp konsisten meneralpkaln kurikulum tersebut dengaln melalkukaln 

berbalgali inovalsi daln lalngkalh-lalngkalh konstruktif dallalm upalya l 

penyempurnalaln kurikulum tersebut. 

B.   Temualn Khusus  

Paldal Balb ini, penulis alkaln menya ljikaln halsil – halsil penelitialn ya lng 

diperoleh melallui proses pengalmbilaln daltal yalng mengunalkaln metode 

walwalncalral daln dokumentalsi , yalng diperuntukaln gunal mengetalhui 

balgalimalnal persepsi siswal kelals XII terhaldalp kompetensi kepribaldialn guru 

alkidalh alkhlalk di maldralsalh Alliyalh negeri 2 mualro jalmbi. 

Walwalncalral yalng dilalksalnalkaln dengaln mengaljukaln beberalpa l 

pertalnyalaln yalmg dalpalt memberikaln informalsi kepaldal penulis terhaldalp 

beberalpal hall ya lng berkalitaln dengaln penelitialn kepaldal responden sebalnyalk 

21 oralng yalng terdiri dalri siswal/siswi kelals XII ya lng dipilih dengaln calral 

pemilihaln secalral alcalk ( Ralndom Salmpling ). 

Untuk lebih memudalhkaln dallalm memalhalmi daltal- daltal dalri halsil 

proses pengalmbilaln daltal, malkal penulis telalh menguralikaln respons dalri 

palral informaln daln mengklompokkaln sesuali dengaln jenis nya l malsing – 

malsing dallalm bentuk talbel. 

Untuk mengetalhui daltal paldal valrialbel ini, peneliti mengunkaln 

walwalncalral ya lng telalh dilalkukaln kepaldal informaln , setelalh melalkukaln 

walwalncalral mengenali persepsi siswal kelals XII sebalnyalk 21 oralng 

mengenali kompetensi kepribaldialn guru alkidalh alkhlalk di Maldralsalh Alliyalh 

Negeri 2 Mualro Jalmbi sebalgali berikut : 

1. Persepsi Siswal Tentalng Alkhlalk Mulial daln Ketelaldalaln Guru Alkidalh 

Alkhlalh 

a. Persepsi Siswal Tentalng Ketelaldalnaln Guru Alkidalh Alkhlalk 

 

Talbel 2.1 
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Siswal meralsal guru alkidalh alkhlalk memiliki sifalt penyalyalng  kepaldal 

siswal 

Option Jalwalbaln  Jumlalh Respon 

1 

Guru Alkidalh Alkhlalk selallu 

menunjukaln sifalt penyalyalng kepaldal 

siswal,  

20 

2 

Guru Alkidalh Alkhlalk kaldalng-kaldalng  

menunjukaln sifalt penyalyalng kepaldal 

siswal, 

6 

3 

Guru Alkidalh Alkhlalk Tidalk pernalh  

menunjukaln sifalt penyalyalng kepaldal 

siswal, 

- 

Jumlalh  26 

 

 talbel dialtals dalpalt mejelalskaln balhwal guru alkidalh alhlalk sebalgi 

pelalksalnal dallalm penyelenggalraln Pendidikaln algalmal alkaln senalntialsal 

berhaldalpaln dengaln pesertal didik yalng mengallalmi perkembalngaln balkalt, 

minalt , waltalk daln jugal kemalualn yalng tumbuh secalral individu. Ini beralrti 

seoralng guru halrus memiliki sifalt penyalya lng yalng tulus terhaldalp siswal 

algalr siswal meralsalkaln kalsih salya lng  yalng tidalk halnya l didalpaltkaln dalri 

oralng tual saljal alkaln tetalpi jugal dalpalt dalri oralng lalin ya lkni guru khususnya l 

guru alkidalh alkhlalk kalrnal guru merupalkaln oralng tual kedual setelalh oralng 

tual kalndung. 
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Ga lmba lr 1.4 

 Kemudialn untuk mengetalhui persepsi siswal tentalng sifalt 

penya lyalng yalng dimiliki oleh guru alkidalh alkhlalk siswal dalpalt dilihalt 

melallui talbel dialtals ya lng diperoleh dalri halsil walwalncalral kepaldal 26 oralng 

ya lng malnal halsil dalri walwalncalral tersebut  20 oralng menya ltalkaln guru 

alkidalh alkhlalk selallu menunjukkaln sifalt penya lyalngnyal kepaldal siswal , daln 

jugal aldal 6 oralng menyaltalkaln balhwal guru alkidalh alkhlalk teidalk terlallu 

sering / kaldalng-kaldalng menunjukkaln sifalt penyalya lng kepaldal siswal daln 

tidalk aldal siswal ya lng menya ltalkaln guru alkidalh alkhlalk tidalk pernalh 

menunjukkaln sifalt penyalya lng kepaldal siswal  

 Dengaln demikialn paldal kompetensi kepribaldialn menunjukkaln sifalt 

penya lyalng kepaldal siswal memiliki balnya lk ya lng meyaltalkaln guru alkidalh 

alkhlalh selallu menunjukkaln sifalt penyalya lngnyal kepaldal siswal . 

 

TAlBEL 2.2 

Siswal mendengalr guru alkidalh alkhlalk bertutur kaltal balik kepaldal 

siswal  

Option Jalwalbaln  Jumlalh Respon 

1 
Guru Alkidalh Alkhlalk selallu bertutur 

kaltal balik kepaldal siswal  

20 
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2 
Guru Alkidalh Alkhlalk kaldalng-kaldalng  

bertutur kaltal balik kepaldal siswal 

6 

3 
Guru Alkidalh Alkhlalk Tidalk pernalh  

bertutur kaltal balik kepaldal siswal  

- 

Jumlalh  26 

 

 Talbel di altals, dalpalt dijelalskaln balhwal bertutur kaltal sopaln kepalda l 

semual oralng merupalkaln alkhlalk yalng terpuji. Seoralng guru ya lng balik 

selallu mengucalpkaln perkaltalaln ya lng balik pulal. Terutalmal guru alqida lh 

alkhlalk ya lng sehalrusnya l memberikaln contoh ya lng balik kepaldal siswal ya litu 

selallu bertutur kaltal yalng sopaln balik kepaldal siswal, guru-guru serta l 

kalryalwaln lalinnyal di sekolalh. 

 Kemudialn untuk mengetalhui persepsi siswal terhaldalp Guru Alkidalh 

Alkhlalk bertutur kaltal balik kepaldal siswal  dalpalt dilihalt melallui talbel dialtals 

ya lng diperoleh dalri halsil walwalncalral kepaldal 26 oralng yalng malnal halsil 

dalri walwalncalral tersebut  20 oralng menyaltalkaln terhaldalp guru Alkidalh 

Alkhlalk selallu  bertutur kaltal balik kepaldal siswal , daln jugal aldal 6 oralng 

menya ltalkaln balhwal guru alkidalh alkhlalk teidalk terlallu sering / kaldalng-

kaldalng bertutur kaltal balik kepaldal siswal  daln tidalk aldal siswal ya lng 

menya ltalkaln guru alkidalh alkhlalk tidalk pernalh bertutur kaltal balik kepalda l 

siswal   

 Dengaln demikialn paldal kompetensi kepribaldialn bertutur kaltal balik 

kepaldal siswal  memiliki balnya lk ya lng meya ltalkaln guru alkidalh alkhlalh selallu 

bertutur kaltal balik kepaldal siswal . 

 

TAlBEL  2.3 

Siswal melihalt guru alqidalh alkhlalk memiliki sifalt ralmalh ta lmalh 

kepaldal siswal 
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Option Jalwalbaln  Jumlalh Respon 

1 
Guru Alkidalh Alkhlalk selallu bersifalt 

ralmalh talmalh kepaldal siswal 

19 

2 
Guru Alkidalh Alkhlalk kaldalng-kaldalng 

bersifalt ralmalh talmalh kepaldal siswal 

7 

3 
Guru Alkidalh Alkhlalk tidalk pernalh  

bersifalt ralmalh talmalh kepaldal siswal 

- 

Jumlalh  26 

 

Kepribaldialn tentu merupalkaln pemalhalmaln yalng salngalt rumit 

Terdiri dalri berbalgali alspek, balik fisik malupun psikis. Berbicalral tentalng 

sisi Kepribaldialn: pemallu, murung, ralmalh, mudalh bergalul, tidalk ralmalh, 

Kesombongaln dll. Alpal yalng Alndal lihalt dallalm tindalkaln Alndal aldallalh 

penalmpilaln Alndal Ciri-ciri kepribaldialn seseoralng. Seperti keralmalhaln 

Kalrenal keralmalhaln aldallalh sualtu tindalkaln, malkal hall itu dimiliki oleh 

seoralng guru alqidalh alkhlalk. Nalh, itu halrus ditunjukkaln kepaldal siswal. 

Oleh kalrenal itu, dalri pernyaltalaln ini, Guru Alkidalh Alkhlalk bersifalt 

ralmalh talmalh kepaldal siswal yalng dimiliki dalpalt dilihalt dalri jalwalbaln 

nalralsumber mengembalngkaln. Dalri 26 responden 19 mengaltalkaln balhwal 

Guru Alkidalh Alkhlalk selallu bersifalt ralmalh talmalh kepaldal siswal, 7 siswal 

menya ltalkaln  Guru Alkidalh Alkhlalk kaldalng-kaldalng  bersifalt ralmalh, talmalh 

kepaldal siswal mengaltalkaln balhwal ial memiliki kepribaldialn yalng lembut 

Terutalmal kepaldal siswal, daln tidalk aldal siswal yalng berkaltal balhwal Guru 

Alkidalh Alkhlalk selallu bersifalt ralmalh, talmalh kepaldal siswal  

Dengaln demikialn memiliki sifalt ralmalh , talmalh merupalkaln sallalh 

saltu sifalt yalng halrus dimilikinoleh setialp guru balik itu guru algalmal 

altalupun guru maltal pelaljalraln umum dengaln guru yalng memiliki sifalt 

ralmalh , talmalh kepaldal siswal dalpalt membalntu perkembalngaln kalralkter 
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siswal dengaln menjaldikaln guru sebalgali palnutaln dallalm melalkukaln alktivitals 

selalmal disekolalh malupun ketikal siswal beraldal dilualr sekolalh . 

 

b. Persepsi Siswal Tentalng Ketelaldalnaln Guru Alkidalh Alkhlalk 

 

TAlBEL  2.4 

Siswal melihalt guru alqidalh alkhlalk memberikaln balntualn kepaldal siswal 

yalng mengalla lmi kesulitaln 

 

Option Jalwalbaln  Jumlalh Respon 

1 

Guru Alkidalh Alkhlalk selallu 

memberikaln balntualn kepaldal siswal 

ya lng mengallalmi kesulitaln  

10 

2 

Guru alqidalh alkhlalk kaldalng-kaldalng 

memberikaln balntualn kepaldal siswal 

ya lng malngallalmi kesulitaln 

13 

3 

Guru alqidalh alkhlalk tidalk pernalh 

memberikaln balntualn kepaldal siswal 

ya lng malngallalmi kesulitaln 

3 

Jumlalh  26 

 

Sesuali dengaln talbel di altals, dalpalt dikaltalkaln balhwal tidalk seoralng 

pun yalng dalpalt menjaldi guru ya lng sejalti (mulial) kecualli bilal dial 

menjaldikaln dirinyal sebalgali balgialn dalri alnalk didik ya lng berusalhal untuk 

memalhalmi semual alnalk didik daln kaltal-kaltalnyal. Guru yalng dalpalt 

memalhalmi tentalng kesulitaln alnalk didik dallalm hall belaljalr yalng bisal 

menghalmbalt alktivitals belaljalr alnalk didik, malkal guru tersebut alkaln 

disenalngi alnalk didik. 

Kemudialn untuk mengetalhui persepsi siswal terhaldalp Guru Alkidalh 

Alkhlalk bertutur kaltal balik kepaldal siswal  dalpalt dilihalt melallui talbel dialtals 
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ya lng diperoleh dalri halsil walwalncalral kepaldal 26 oralng yalng malnal halsil 

dalri walwalncalral tersebut  10 oralng menya ltalkaln terhaldalp Guru Alkidalh 

Alkhlalk selallu memberikaln balntualn kepaldal siswal ya lng mengallalmi 

kesulitaln, daln jugal aldal 13 oralng menyaltalkaln balhwal Guru Alkidalh Alkhlalk 

kaldalng-kaldalng memberikaln balntualn kepaldal siswal yalng mengallalmi 

kesulitaln  daln 3 oralng menya ltalkaln balhwal  Guru Alkidalh Alkhlalk tidalk 

pernalh memberikaln balntualn kepaldal siswal yalng mengallalmi kesulitaln 

Dengaln demikialn dallalm hall kepribaldialn guru alkidalh alkhlalk ya lng 

berkenalaln dengaln sikalp membrikaln balntualn kepaldal siswal malsih perlu 

perhaltialn lebih supalyal dalpalt memberikaln ralsal peduli daln kecintalaln siswal 

kepaldal guru alkidalh alkhlalk , dengaln begitu alkaln salngalt bergunal balgi 

perkembalngaln mentall daln kalralkter dalri pesertal didik yalng tentunya l alkaln 

berdalmpalk positif balgi maldralsalh. 

 

 

 

 

 

TAlBEL  2.5 

Siswal melihalt guru alqidalh alkhlalk memiliki sikalp tegals dallalm 

menghalda lpi siswal 

 

Option Jalwalbaln  Jumlalh Respon 

1 
Guru Alkidalh Alkhlalk selallu tegals 

dallalm menghaldalpi siswal 

22 

2 
Guru Alkidalh Alkhlalk kaldalng-kaldalng 

tegals dallalm menghaldalpi siswal 

4 

3 
Guru Alkidalh Alkhlalk tidalk pernalh  

tegals dallalm menghaldalpi siswal 

- 
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Jumlalh  26 

 

Talbel di altals, dalpalt dijelalskaln balhwal dallalm menghaldalpi semua l 

persoallaln, seoralng guru hendalknya l tegals dallalm menghaldalpi siswal. 

Kalrenal guru yalng berkepribaldialn wibalwal dituntut untuk selallu berprilalku 

ya lng berpengalruh positif terhaldalp pesertal didik daln memiliki prilalku ya lng 

disegalni.. Guru yalng dalpalt memalhalmi tentalng kesulitaln alnalk didik dallalm 

hall belaljalr ya lng bisal menghalmbalt alktivitals belaljalr alnalk didik, malkal guru 

tersebut alkaln disenalngi alnalk didik. 

Kemudialn untuk mengetalhui persepsi siswal terhaldalp Guru Alkidalh 

Alkhlalk memiliki sikalp tegals dallalm menghaldalpi siswal  dalpalt dilihalt 

melallui talbel dialtals ya lng diperoleh dalri halsil walwalncalral kepaldal 26 oralng 

ya lng malnal halsil dalri walwalncalral tersebut  22 oralng menya ltalkaln terhaldalp 

Guru Alkidalh Alkhlalk selallu tegals dallalm menghaldalpi siswal  yalng 

mengallalmi kesulitaln, daln jugal aldal 4 oralng menya ltalkaln balhwal Guru 

Alkidalh Alkhlalk kaldalng-kaldalng tegals dallalm menghaldalpi siswal  yalng 

mengallalmi kesulitaln  daln tidalk aldal oralng menyaltalkaln balhwal  Guru 

Alkidalh Alkhlalk tidalk pernalh tegals dallalm menghaldalpi siswal   

Dengaln demikialn dallalm hall kepribaldialn guru alkidalh alkhlalk ya lng 

berkenalaln dengaln sikalp tegals dallalm menghaldalpi siswal , dengaln begitu 

alkaln salngalt bergunal balgi perkembalngaln mentall daln kalralkter dalri pesertal 

didik yalng tentunyal alkaln berdalmpalk positif balgi maldralsalh. 

 

TAlBEL  2.6 

Siswal melihalt guru alqidalh alkhlalk berpalkalialn ralpi daln sopaln di 

maldra lsalh  

 

Option Jalwalbaln  Jumlalh Respon 

1 

Guru Alkidalh Alkhlalk selallu 

berpalkalialn ralpi daln sopaln di 

maldralsalh 

26 
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2 

Guru Alkidalh Alkhlalk kaldalng-kaldalng 

berpalkalialn ralpi daln sopaln di 

maldralsalh 

- 

3 

Guru Alkidalh Alkhlalk tidalk pernalh  

berpalkalialn ralpi daln sopaln di 

maldralsalh 

- 

Jumlalh  26 

 

 Talbel di altals , dalpalt dijaldikaln galmbalraln balhwal guru alkidalh alkhlalk 

halrus berpalkalialn ralpi daln sopaln ke sekolalh/maldralsalh sesuali dengaln kode 

etik guru. Kalrenal memalkali palkalialn yalng ralpi daln sopaln merupalkaln 

kepribaldialn ya lng balik yalng halrus ditunjukkaln kepaldal siswal algalr siswa l 

berlalku daln berpalkalialn ralpi daln sopaln seperti ya lng ditunjukkaln guru 

tersebut. 

 Untuk mengetalhui alpalkalh guru alkidalh alkhlalk di Maldralsalh Alliyalh 

Negeri 2 Mualro Jalmbi memalkali palkalialn yalng ralpi daln sopaln dallalm 

berpalkalialn salalt disekolalh / maldralsalh dalpalt dilihalt paldal persepsi siswal dalri 

halsil walwalncalral yalkni dalri 26 siswal , semual menya ltalkaln jikal guru alkidalh 

alkhlalk berpalkalialn ralpi daln sopaln ketikal di sekolalh dengaln demikialn palda l 

kaltegori ini guru alkidalh alkhlalk di Maldralsalh Alliyalh Negeri 2 Mualro Jalmbi 

Salngalt mencerminkaln kepribaldialn ya lng balik , malkal dalri itu hendalklalh 

setialp guru selallu dalpalt memalkali palkalialn yalng ralpi daln sopaln supalya l 

dalpalt ditelaldalni daln dicontoh oleh palral siswal. 

2. Persepsi Siswal Tentalng Etos Kerjal daln Ralsal Talnggung Jalwalb Guru 

Alkidalh Alkhlalh 

a. Persepsi Siswal Tentalng Etos Kerjal Guru Alkidalh Alkhlalk 

 

TAlBEL  2.7 

Siswal melihalt guru alqidalh alkhlalk disiplin tibal disekolalh daln salalt 

melalksalnalkaln proses pembelaljalraln  
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Option Jalwalbaln  Jumlalh Respon 

1 

guru alqidalh alkhlalk selallu  disiplin 

tibal disekolalh daln salalt melalksalnalkaln 

proses pembelaljalraln 

21 

2 

guru alqidalh alkhlalk kaldalng – kaldalng  

disiplin tibal disekolalh daln salalt 

melalksalnalkaln proses pembelaljalraln 

5 

3 

guru alqidalh alkhlalk tidalk pernalh  

disiplin tibal disekolalh daln salalt 

melalksalnalkaln proses pembelaljalraln 

- 

Jumlalh  26 

 

 Paldal talbel di altals, guru merupalkaln kalralkter model, Itu ditunjukkaln 

dallalm kaltal-kaltal daln tindalkaln. Sebalgali contoh, Guru perlu memiliki 

kepribaldialn yalng dalpalt menjaldi telaldaln balgi profil daln peralnnya l. Di salnal 

Hidupnyal sempurnal. Selalin itu, guru alkhlalk alqidalh, Guru maltal pelaljalraln 

ya lng palling dominaln melalporkaln Kepribaldialn yalng solid balgi siswal, 

terutalmal ketikal merekal tibal di sekolalh tepalt walktu sekolalh. 

 Untuk mengetalhui alpalkalh guru alkidalh alkhlalk di Maldralsalh Alliyalh 

Negeri 2 Mualro Jalmbi guru disiplin tibal disekolalh daln salalt melalksalnalkaln 

proses pembelaljalraln dalpalt dilihalt paldal persepsi siswal dalri halsil 

walwalncalral yalkni dalri 26 siswal , 21 oralng menya ltalkaln jikal guru alqidalh 

alkhlalk selallu  disiplin tibal d  isekolalh daln salalt melalksalnalkaln proses 

pembelaljalraln, 5 oralng menya ltalkaln guru alqidalh alkhlalk kaldalng disiplin tiba l 

disekolalh daln salalt melalksalnalkaln proses pembelaljalraln daln tidalk aldal ya lng 

menya ltalkaln jikal guru alqidalh alkhlalk tidalk pernalh disiplin tibal disekolalh 

daln salalt melalksalnalkaln proses pembelaljalraln  

Dengaln demikialn paldal kaltegori ini guru alkidalh alkhlalk di 

Maldralsalh Alliyalh Negeri 2 Mualro Jalmbi Salngalt mencerminkaln 

kepribaldialn yalng balik dengaln tetalp disiplin  , malkal dalri itu hendalklalh 

setialp guru alqidalh alkhlalk selallu  disiplin tibal disekolalh daln salalt 
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melalksalnalkaln proses pembelaljalraln algalr menjaldi sesualtu hall yalng dalpalt 

ditiru oleh palral siswal. 

 

b. Persepsi Siswal Tentalng Ralsal Talnggung Jalwalb Guru Alkidalh Alkhlalk 

 

TAlBEL  2.8 

Siswal melihalt guru alqidalh alkhlalk memiliki sifalt salbalr da llalm 

menghaldalpi siswal salalt proses pembelaljalraln   

 

Option  Jalwalbaln  Jumlalh Respon 

1 

guru alqidalh alkhlalk selallu  salbalr 

dallalm menghaldalpi siswal  salalt 

melalksalnalkaln proses pembelaljalraln 

19 

2 

guru alqidalh alkhlalk kaldalng-kaldalng  

salbalr dallalm menghaldalpi siswal  salalt 

melalksalnalkaln proses pembelaljalraln 

7 

3 

guru alqidalh alkhlalk tidalk pernalh   

salbalr dallalm menghaldalpi siswal  salalt 

melalksalnalkaln proses pembelaljalraln 

- 

Jumlalh  26 

 

Selalin guru halrus memiliki sifalt ralmalh talmalh seoralng guru juga l 

halrus memiliki sifalt salbalr salalt melalksalnalkaln proses pembelaljalraln kalrenal 

dallalm proses pembelaljalraln guru dituntut halrus selallu bersifalt salbalr  daln 

ikhlals dallalm menghaldalpi siswal yalng mempunyali kepribaldialn ya lng 

berbedal, algalr tujualn pembelaljalraln dalpalr tercalpali secalral malksimall selalin 

itu jugal dallalm sifalt salbalr yalng dimiliki seoralng guru dalpalt jugal 

berdalmpalk balik balgi siswal untuk mengembalngkaln kepribaldialn daln 

kalralkter siswal. 
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Ga lmba lr 1.5 

Untuk mengetalhui alpalkalh guru alkidalh alkhlalk di Maldralsalh Alliyalh 

Negeri 2 Mualro Jalmbi guru memiliki sifalt salbalr  salalt melalksalnalkaln 

proses pembelaljalraln dalpalt dilihalt paldal persepsi siswal dalri halsil 

walwalncalral yalkni dalri 26 siswal , 19 oralng menya ltalkaln jikal guru alqidalh 

alkhlalk selallu bersifalt   salbalr salalt melalksalnalkaln proses pembelaljalraln, 7 

oralng menyaltalkaln guru alqidalh alkhlalk kaldalng bersifalt salbalr salalt 

melalksalnalkaln proses pembelaljalraln daln tidalk aldal ya lng menyaltalkaln jika l 

guru alqidalh alkhlalk tidalk pernalh bersifalt salbalr salalt melalksalnalkaln proses 

pembelaljalraln . 

 

A. Alnallisis Daltal 

Halsil penelitialn yalng telalh dilalkukaln sebalgalimalnal yalng terteral paldal 

penya ljialn daltal dialtals daln diolalh sedemikialn rupal melallui beberalpal Teknik 

pemgalmbilaln daltal daln Teknik pengolalhaln daltal utuk mendalpaltkaln daltal 

mengenali persepsi siswal kelals XII terhaldalp kompetensi kepribaldialn guru 

Alkidalh Alkhlalk di Maldralsalh Alliyalh Negeri 2 Mualro Jalmbi. 

Penelitialn ini dilalkukaln kepaldal siswal kelals XII ya lng terdiri dalri 20 % 

dalri 105 oralng siswal ya lkni peneliti mengalmbil 21 siswal yalng dijaldikaln 

sebalgali salmpel dalri pengalmbilaln daltal ya lng dipilih mengunalkaln Teknik 

ralndom salmpling daln selalnjutnyal dilalkukaln pengalmbilaln daltal berupal persepsi 

melalui walwalncalral kepaldal palral siswal. 
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Setelalh melalksalnalkaln pengalmbilaln daltal mengenali persepsinya l terhaldalp 

kompetensi kepribaldialn guru alkidalh alkhlalk , peneliti mendalpaltkaln daltal daln 

selalnjutnyal dalri daltal yalng telalh terkumpul peneliti melalkukaln talhalpaln alnallisis 

daltal ya lng telalh didalpaltkaln dengaln beberalpal talhalpaln dalri proses walwalncalral , 

observalsi daln dokumnetalsi .algalr dalpalt melihalt dengaln mudalh halsil daltal , 

peneliti galmbalrkaln dallalm sebualh talbel rekalpitulalsi halsil daltal , 

TAlBEL 2.9 

Rekalpitulalsi halsil daltal persepsi siswal kelals XII  terhaldalp kompetensi 

kepribaldialn guru alkidalh alkhlalk di Maldra lsalh Alliyalh Negeri 2 Mualro Jalmbi 

No 

Talbel 

Option 1 Option 2 Option 3 

Jumlalh Talnggalpaln Jumlalh Ta lnggalpaln Jumlalh Talnggalpaln 

2.1 20 6 - 

2.2 20 6 - 

2.3 19 7 - 

2.4 10 13 3 

2.5 22 4 - 

2.6 26 - - 

2.7 21 5 - 

2.8 19 7 - 

 

Berdalsalrkaln daltal dialtals yalng dalpalt diketalhui keteralngaln option Al = 

selallu, B = kaldalng-kaldalng, daln C = tidalk pernalh , dengaln daltal dialtals dalpalt kital 

almbil sebualh keimpulaln balhwal kompetensi kepribaldialn guru alkidalh alkhlalk 

ya lng didalpaltkaln dalri presepsi siswal kelals XII di Maldralsalh Alliyalh Negeri 2 

Mualro Jalmbi salngalt balik kalrenal talnggalpaln terhaldalp option Al memiliki jumlalh 

tertinggi sehinggal dalpalt dikaltegorikaln kompetensi kepribaldialn guru alkidalh 

alkhlalk salngalt balik .   
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BAlB V 

KESIMPULAlN DAlN SAlRAlN 

A. Kesimpula ln  

Setelalh melalkukaln alnallisis daltal terhaldalp daltal ya lng telalh diperoleh 

daln diuralikaln dalpalt peneliti kaltalkalnal balhwal persepsi siswal kelals XII 

terhaldalp kompetensi kepribaldialn guru alkidalh alkhlalk di Maldralsalh Alliyalh 

Negeri 2 Mualro Jalmbi memiliki respon ya lng salngalt balik dengaln 

dibuktikalnnyal balnyalk siswal yalng merespon dengaln palndalngaln yalng balik 

terhaldalp guru alkidalh alkhlalk 

Dengaln demikialn paldal penelitialn ini dalpalt peneliti simpulkaln 

balhwal persepsi siswal kelals XII terhaldalp kompetensi kepribaldialn guru 

alkidalh  alkhlalk di Maldralsalh Alliya lh Negeri 2 Mualro Jalmbi salngalt 

mengalmbalrkaln kompetensi kepribaldialn guru yalng balik dalri beberalpal 

kompetensi personall meliputi beralkhlalk mulial, memiliki etos kerjal,  

ketelaldalnaln balgi siswal , daln ralsal talnggung jalwalb sehinggal dalpalt 

berdalmpalk positif balgi segallal unsur di sebualh lembalgal balik itu siswal, 

sesalmal guru, kepallal maldralsalh daln jugal palgi peneliti tentunyal sertal balgi 

palral pembalcal . 

B. Salraln 

1. Kepaldal kepallal Maldralsalh untuk terus memberikaln kesempaltaln 

kepaldal guru untuk meningkaltkaln kompetensi kepribaldialnnyal ya lng lebih 

balik, terutalmal kepaldal siswal, guru-guru daln kalryalwaln lalinnyal. 

2. Kepaldal Guru dihalralpkaln dalpalt terus meningkaltkaln kompetensi 

kepribaldialnyal yalng lebih balik terutalmal dallalm mengaljalr daln berprilalku 

ya lng balik paldal setialp oralng, supalyal proses belaljalr mengaljalr berjallaln 

lalncalr daln dalpalt mencalpali halsil tujualn ya lng semalksimall mungkin. Daln 

guru dihalralpkaln dalpalt memberikaln contoh ya lng balik altalu alkhlalk yalng 

terpuji kepaldal siswal sehinggal merekal nalntinyal menjaldi malnusial yalng 

beralkhlalk balik terhaldalp setialp insaln. 

3. Kepaldal siswal algalr dalpalt terus meningkaltalkaln kuallialtals kpribaldialn 

ya lng balik terutalmal kpribaldialn ya lng mendukung malsal depaln yalng balik 

daln sukses ya lng didalpalt dalri guru yalng mencerminkaln kpribaldialn ya lng 

balik daln 
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4. jugal siswal jugal halrus tetalp menjalgal etikal terhaldalp guru balik 

sedalng dallalm proses pembelaljalraln malupun dilualr jalm pembelaljalraln. 

5. Kepaldal   pembalcal , peneliti menghalralp balnyalk  terhdalp palra l 

pembalcal terutalmal gunal memberikaln kritik , salraln , daln  malsukaln 

malsukaln yalng tentunya l bersifalt membalngun gunal semalkin bermalnfalaltnyal 

penilitialn ini sertal tetntunyal peneliti jugal berhalralp semogal penelitialn ini 

malmbalntu palral pembalcal gunal menemukaln sualtu informalsi yalng 

bermalnfalalt balik.
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LAlMPIRAlN  

Lalmpiraln 1 Pedomaln Walwalncalral  

Walwalncalral Siswal : 

1. Alpalkalh alndal meralsal guru alqidalh alkhlalk selallu menunjukkaln sifalt 

penya lyalng kepaldal siswal ? 

2. Alpalkalh alndal sering mendengalr guru alqidalh alkhlalk bertutur kaltal balik 

kepaldal siswal ? 

3. alpalkalh alndal sering melihalt guru alqidalh alkhlalk memberi balntualn kepaldal 

siswal ya lng mengallalmi kesulitaln ? 

4. Alpalkalh alndal sering melihalt guru alqidalh alkhlalk selallu tegals dallalm 

menghaldalpi siswal ? 

5. Alpalkalh alndal melihalt guru alqidalh alkhlalk selallu ralpi daln sopaln dallalm 

berpalkalialn di sekolalh ? 

6. Alpalkalh alndal meralsal guru alqidalh alkhlalk selallu menunjukkaln sifalt ralmalh 

talmalh ? 

7. Alpalkalh alndal selallu melihalt guru alqidalh alkhlalk daltalng ke sekolalh tepalt 

walktu ? 

8. alpalkalh alndal meralsal guru alqidalh alkhlalk selallu menunjukkaln sifalt salbalr 

dallalm menghaldalpi siswal ? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 

Lalmpiraln 2 Pedomaln Observalsi  

 Dallalm melalkukaln pengalmaltaln ( Observalsi ) beberalpal hall yalng dilalkualkaln 

aldallalh mengalmalti kondisi Maldralalh Alliyalh Negeri 2 Mualro Jalmbi  daln jugal 

balgalimalnal kondisi kompetensi personall guru-guru. 

Aldalpun alspek – alspek yalng dilihalt dallalm melalkukaln obsevalsi : 

1. lokalsi sekolalh  

2. lingkungaln fisik paldal umumnyal 

3. rualng kelals  

4. straltegi daln metode pembelaljalraln  

5. salralnal daln pralsalralnal mengaljalr 

6. sualsalnal daln iklim kehidupaln sehalri-halri dallalm proses pembelaljalraln  

7. kondisi siswal 

8. interalksi siswal daln guru  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 

Lalmpiraln 3 Indikaltor Penelitialn  

 Dallalm proses walwalncalral kepaldal subjek penelitialn terdalpalt pulal indikaltor 

gunal memudalhkaln dallalm mengalnallisis halsil walwalncalral yalng telalh dilalkukaln 

a. Memiliki kepribaldialn yalng mntalp daln stalbil, yalng indikaltornya l 

bertindalk sesuali dengaln normal hukum, normal sosiall. Balnggal sebalgali 

pendidik, daln memiliki konsistensi dallalm bertindalk sesuali dengaln normal 

b. Memiliki kepribaldialn ya lng dewalsal, dengaln ciri-ciri menalmpilkalm 

kemalndirialn dallalm bertindalk sebalgali pendidik ya lng memiliki etos kerjal. 

c.  Memiliki kepribaldialn yalng alrif, ya lng ditunjukaln dengaln tindalkaln 

ya lng bermalnfalalt balgi pesertal didik, di sekolalh daln malsya lralkaltsertal 

menunjukaln keterbukalaln dallalm berfikir daln bertindalk. 

d. Memiliki kepribaldialn ya lng berwibalwal, yalitu perilalku yalng 

berpengalruh positif terhaldalp pesertal didik daln memiliki perilalku yalng 

disegalni. 

e. Memiliki alkhlalk mulial daln menjaldi telaldaln, dengaln menalmpilkaln 

tindalkaln yalng sesuali normal religius daln memiliki perilalku yalng ditelaldalni 

pesertal didik. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 

 

Lalmpiraln 4 Dokumentalsi  

 

 

 

 

 



 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 

Lalmpiraln 3 Biodaltal Peneliti 

BIODAlTAl PENELTI 

Daltal Pribaldi,  

Nalmal     : Mustalkim 

Tempalt, Talnggall La lhir  : Jalmbi Kecil , 22 Juni 2000 

Jenis Kelalmin   : Lalki-lalki 

Algalmal    : Islalm 

Allalmalt  : Jln. Alnalng Sallim RT.10 Keluralhaln Jalmbi Kecil 

Kecalmaltaln Malro Sebo kalbupalten Mualro Jalmbi . 

No. Hp  : 0931-7267-1088 

Staltus : Belum Menikalh 

Emalil : mustalkimnital22@gmalil.com 

Instalgralm : @kim.alrt 

Falcebook : All Mustalkim 

 

Riwalyalt Pendidikaln, 

Sekolalh Dalsalr (SD) : SD N 117 / IX Mualro Jalmbi 

SLTP  : MTS N 2 Mualro Jalmbi 

SLTAl : MAlN 2 Mualro Jalmbi 
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