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MOTTO 
هَا قَالتَْ: قَالَ رسَُوْلُ اللهِ صلََّى اللهُ  ةَ رضَِيَ اللهُ عنَْ هِ عَنْ عَائشَِ  علَيَْ

هُ )رواه  َ تعََالى يحُِبّ إِذاَ عَمِلَ أحََدكُُمْ عَمَلاً أنَْ يتُقْنَِ وسَلََّمَ: إِنّ اللََّّ
(الطبرني والبيهقي  

“Dari Aisyah R.A., Sesungguhnya Rasulullah SAW bersabda: 
“Sesungguhnya Allah mencintai seseorang yang apabila bekerja, 
mengerjakannya secara profesional”. (HR. Thabrani, No:891, Baihaqi, 
No:334).1 

  

                                                             
1 Admin 2. “Anjuran Islam Tentang Etos Kerja dan Profesionalisme”. Diakses Melalui 

Alamat https://pcnukendal.com/anjuran-islam-tentang-etos-kerja-dan-profesionalisme/ Tanggal 16 
Desember 2022. 

https://pcnukendal.com/anjuran-islam-tentang-etos-kerja-dan-profesionalisme/
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ABSTRAK 

Penelitian ini dilatarbelakangi oleh kemirisan profesi jurnalis pada era saat 
ini yang memiliki problematika yang kompleks akibat kemajuan teknologi dan 
pola pikir manusia, sehingga ragam masalah terkait kode etik sering bermunculan. 
Beriringan dengan hal tersebut terdapat sebuah organisasi Aliansi Jurnalis 
Independen (AJI) yang menaungi jurnalis dalam pemenuhan hak serta menjunjung 
tinggi indenpendensi dan bertanggung jawab atas profesionalisme. Tujuan 
penelitian ini yaitu mengetahui bagaimana implementasi kode perilaku di Aliansi 
Jurnalis Independen  Kota Jambi, mengetahui bagaimana kode perilaku jurnalis 
membentuk wartawan profesional di Aliansi Jurnalis Independen Kota Jambi, 
serta hambatan dan solusi penerapan kode perilaku di Aliansi Jurnalis Independen 
Kota Jambi. 

Metode yang digunakan dalam penelitian ini adalah kualitatif deskriptif. 
Teknik pengumpulan data dilakukan melalui observasi. Wawancara dilakukan 
dengan lima orang informan yang dipilih secara purposive sampling. Analisis data 
menggunakan metode analisis Miles dan Huberman yaitu penyajian data yang 
relevan dengan tema penelitian, mereduksi data yang tidak relevan dan melakukan 
verifikasi terhadap data-data yang masih meragukan. 

Hasil penelitian menemukan bahwa Aliansi Jurnalis Independen Kota 
Jambi menerapkan kode perilaku dengan memberikan pemahaman tentang hal-hal 
yang harus ditekankan kepada seorang jurnalis baik penampilan, perilaku hingga 
informasi yang ditulis seorang jurnalis. Korelasi penuh antara profesionalisme dan 
kode perilaku sejauh pengamatan kode etik nyatanya bersifat normatif, ada 
banyak celah yang membuat kode etik tidak sepenuhnya mampu membuat jurnalis 
profesional, urgensi inilah yang membuat kode perilaku menjadi pelengkap dalam 
membentuk jurnalis yang profesional. Kode perilaku nyatanya mampu 
mengakomodir celah dari kelemahan kode etik untuk membentuk jurnalis yang 
profesionalitas tersebut. Terdapat sedikit hambatan dalam penerapan kode 
perilaku di Aliansi Jurnalis Independen karena pedoman perilaku mengatur hingga 
ke perilaku di luar kerja-kerja jurnalis. Pada prakteknya pedoman perilaku tidak 
sempurna. Sehingga AJI sendiri mengupayakan solusi berupa pengoptimalisasian 
kode perilaku dengan cara meng-update kode perilaku setiap tiga tahun sekali 
untuk menjawab tantangan profesionalisme yang berubah guna mencapai tujuan 
yang ideal bagi organisasi dan jurnalis. 

Kata Kunci: Implementasi, Kode Perilaku, AJI.  
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PEDOMAN TRANSLITERASI2 

A. Alfabet 

Arab Indonesia Arab Indonesia 

 ṭ ط ’ ا

 ẓ ظ B ب

 ‘ ع T ت

 Gh غ Ts ث

 F ف J ج

 Q ق H ح

 K ك Kh خ

 L ل D د

 M م Dz ذ

 N ن R ر

 H ه Z ز

 W و S س

 , ء Sy ش

 Y ي ṣ ص

   ḍ ض
 

B. Vokal dan Harakat 

Arab Indonesia Arab Indonesia Arab Indonesia 

اَ ؀ A اَ   Ā َى  i¯ اِ

ىَ U اَ  وَ Á ا   Aw ا 

وَ I اِ ىَ Ū ا   Ay ا 

 

 

 
                                                             

2 Tim penyusun, Panduan Penulisan Karya Ilmiah Mahasiswa Fakultas Ushuluddin IAIN 
Sulthan Thaha Saifuddin Jambi (Jambi: Fak.Ushuluddin IAIN STS Jambi, 2016), 136 – 137.  
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C. Ta’Marbuthah ( ة) Ta Marbuthah di tulis dengan h. 

Transliterasi untuk Ta’ Marbuthah ini ada tiga macam yaitu: 

1. Ta’ marbuthah yang mati atau mendapat harakat sukun, maka 

transliterasinya adalah h. 

Arab Indonesia 

 Ṣalāh صلاة

 Mir āh مراة

 

2. Ta’ marbuthah yang, hidup atau yang mendapat harakat fathah, kashrah, 

dan dhammah maka transliterasinya adalah /t/. 

Arab Indonesia 

 Wizārat al-tarbiyah وزارةالتربية

 Mir āt al-Zaman مراةالزمن

 

3. Ta’ marbuthah yang berharakat tanwin, maka transliterasinya adalah 

/tan/tin/tun/. 

Arab Indonesia 

 Fauziatun فوزية
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Lampiran 1: 
 

INSTRUMENT PENGUMPULAN DATA 
 

“IMPLEMENTASI KODE PERILAKU ANGGOTA  
ALIANSI JURNALIS INDEPENDEN KOTA JAMBI  
DALAM MENJAGA PROFESIONALITAS” 

 
No Jenis Data Metode Sumber Data 

1 Sejarah Berdirinya 

Aliansi Jurnalis 

Independen 

Dokumentasi 

Wawancara 
 Pendiri AJI 

Jambi 

 Ketua AJI Jambi 

 Sekertaris AJI 

Jambi 

 Dokumentasi 

sejarah AJI 

Jambi 

2 Visi, Misi dan Tujuan 

Aliansi Jurnalis 

Independen 

Dokumentasi 

Wawancara 

 Ketua AJI Jambi 

 Sekertaris AJI 

Jambi 

 Dokumentasi 

sejarah AJI 

Jambi 

3 Struktur Organisasi 

Aliansi Jurnalis 

Independen 

Dokumentasi  Ketua AJI Jambi 

 Sekertaris AJI 

Jambi 

 
4 

Program Aliansi 

Jurnalis Independen 

Kota Jambi 

Dokumentasi 

Wawancara 

 Ketua AJI Jambi 

 Sekertaris AJI 

Jambi 



 
 
 
 
 

5 Upayah    Aliansi 

Jurnalis  Independen 

dalam menciptakan 

profesionalisme 

wartawan   di  kota 

Jambi 

Observasi 

Dokumentasi 

Wawancara 

 Ketua AJI kota 

Jambi 

 Sekertaris AJI 

kota Jambi 

 Anggota AJI 
kota Jambi 

 

6 

Profesionalisme 
Wartawan Di Kota 
Jambi 

Observasi 

Dokumentasi 

Wawancara 

 Ketua AJI kota 
Jambi 

 Sekertaris AJI 

Jambi 

 Anggota AJI 
kota Jambi 

 

7 

Faktor penghambat 
dan pendukung 

Observasi 

Wawancara 
 Ketua AJI kota 

Jambi 
 Sekertaris AJI 

Jambi 

 Anggota AJI 
kota Jambi 



 
 
 
 
 

A. Panduan observasi 
 

No Jenis Data Objek Observasi 

1. Upayah Aliansi Jurnalis 

Independen dalam 

menciptakan 

profesionalisme wartawan 

di kota Jambi 

 Metode yang digunakan dalam 

menciptakan wartawan yang 

melaksanankan tugas tugas 

jurnalistik sesuai undang 

undang pres dan kode etik 

jurnalistik 

2. Profesionalisme wartawan 
di kota Jambi 

 Melihat wartawan yang 

melakukan tugas tugas 

jurnalistik sesuai dengan undang 

undang   pres   dan   kode   etik 

jurnalistik 

3. Faktor penghambat dan 
pendukung 

 Hal yang terlihat secara 

langsung dalam menghambat 

pembentukan wartawan yang 

melakukan tugas tugas 

jurnalistik sesuai dengan undang 

undang pres dan kode etik 

jurnalistik 

 Hal yang terlihat secara 

langsung dalam mendukung 

pembentukan wartawan yang 

melakukan tugas tugas 

jurnalistik sesuai dengan undang 

undang pres dan kode etik 

jurnalistik 



 
 
 
 
 

B. Panduan Dokumentasi 

 
No Jenis Data Data Dokumenter 

1 Sejarah Berdirinya Aliansi 
Jurnalis Independen 

Data Dokumentasi tentang 
sejarah AJI Kota Jambi 

2 Visi, Misi dan Tujuan Aliansi 
Jurnalis Independen 

Data dokumentasi tentang visi 
misi dan tujuan AJI Kota Jambi 

3 Struktur Organisasi Aliansi 
Jurnalis Independen 

Data dokumentasi tentang 
struktur organisasi dan 
pengurusan pada AJI Kota Jambi 

Daftar riwayat pengurus AJI 
Kota Jambi 

4 Program Aliansi Jurnalis 
Independen Kota Jambi 

Data dokumentasi tentang 
program AJI Kota Jambi 

5. Upayah Aliansi Jurnalis 

Independen dalam menciptakan 

profesionalisme wartawan di kota 

Jambi 

Data dokumentasi tentang 
program AJI Kota Jambi dalam 
membentuk wartawan yang 
melakukan tugas tugas 
jurnalistik sesuai dengan undang 
undang pres dan kode etik 
jurnalistik 

6. Profesionalisme wartawan di kota 
Jambi 

Dokumentasi kegiatan wartawan 
yang melakukan tugas tugas 
jurnalistik sesuai dengan undang 
undang pres dan kode etik 
jurnalistik, begitu sebaliknya 



 
 
 
 
 

C. Butir-Butir Wawancara 

 
No Jenis Data Sumber Data dan Substansi Wawancara 

1 Sejarah Berdirinya 
Aliansi Jurnalis 
Independen 

-Bisa dijelaskan bagaimana latar belakang 
berdirinya AJI Kota Jambi? 

2 Visi, Misi dan Tujuan 
Aliansi Jurnalis 
Independen kota Jambi 

Bisah dijelaskan bagaimana Visi, Misi dan 
Tujuan Aliansi Jurnalis Independen kota 
Jambi? 

3 Program Aliansi Jurnalis 
Independen Kota Jambi 

Bagaimana Program yang diterapkan 
Aliansi Jurnalis Independen Kota Jambi ? 

4 Upayah Aliansi Jurnalis 
Independen dalam 
menciptakan 
profesionalisme 
wartawan di kota Jambi 

Apa saja tugas utama dari AJI terkait 
pembentukan wartawan/calon wartawan 
agar melakukan tugas tugas jurnalistik 
sesuai dengan undang undang pres dan 
kode etik jurnalistik? 

Bagaimana fungsi AJI terkait pembentukan 
wartawan/calon wartawan agar melakukan 
tugas tugas jurnalistik sesuai dengan 
undang undang pres dan kode etik 
jurnalistik? 

5 Profesionalisme 
wartawan di kota Jambi 

Apakah AJI memiliki wewenang dalam 
pembentukan wartawan/calon wartawan 
agar melakukan tugas tugas jurnalistik 
sesuai dengan undang undang pres dan 
kode etik jurnalistik? 

Apakah AJI memiliki program khusus 
terkait pembentukan wartawan/calon 
wartawan   agar   melakukan   tugas   tugas 
jurnalistik sesuai dengan undang undang 



 
 
 
 
 

  pres dan kode etik jurnalistik? 
 
Bagaimana wartawan di kota Jambi baik 
yang tergabung dalam AJI maupun yang 
bukan tergabung dalam AJI, apakah sudah 
melakukan tugas tugas jurnalistik sesuai 
dengan undang undang pres dan kode etik 
jurnalistik? 

Coba anda ceritakan kasusu wartawan di 
kota Jambi baik yang tergabung dalam AJI 
maupun yang bukan tergabung dalam AJI, 
terkait dalam melakukan tugas tugas 
jurnalistik sesuai dengan undang undang 
pres dan kode etik jurnalistik? 

6 Faktor penghambat dan 
pendukung 

Coba anda ceritakan hal yang selama ini 
menghambat AJI dalam pembentukan 
wartawan yang melakukan tugas tugas 
jurnalistik sesuai dengan undang undang 
pres dan kode etik jurnalistik? 

Coba anda ceritakan hal yang selama ini 
mendukung AJI dalam pembentukan 
wartawan yang melakukan tugas tugas 
jurnalistik sesuai dengan undang undang 
pres dan kode etik jurnalistik ? 
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